COMUNE DI TREGNAGO
PROVINCIA DI VERONA

SELEZIONE PUBBLICA
PER IL RECLUTAMENTO DI RILEVATORI STATISTICI PER IL
15° CENSIMENTO GENERALE DELLA POPOLAZIONE E DELLE ABITAZIONI

VERBALE

L’anno 2011 addi TRENTA del mese di AGOSTO alle ore 12.30 presso la Sede Municipale di Tregnago si
riunita la Commissione Giudicatrice della Selezione Pubblica in oggetto specificata.

La Commissione costituita con determinazione della Responsabile dellArea Amministrativa n. 287 in
data 1° agosto 2011 & cosi composta:

PRESIDENTE NOGAROLE Giuseppina, Responsabile Area Amministrativa del
Comune di Tregnago;
COMPONENTE TEBALDI FIORENZA Funzionario Servizi Demografici Comune Tregnago

COMPONENTE VERABALIZZANTE MARCHI VALERIA Istruttore Amm.Servizi Demografici Comune Tregnago.

Ai sensi del vigente Regolamento Comunale per la disciplina delle procedure di assunzione del personale,
la Commissione verifica la propria regolare costituzione, sulla scorta della citata determinazione del
Responsabile dell'’Area Amministrativa.

La Commissione procede quindi all'esame:

1) del bando di selezione pubblica di cui all’oggetto, approvato e pubblicato in esecuzione della
determinazione della Responsabile dell’Area Amministrativa n. 287 del 01.08.2011;

2) del Regolamento comunale per la disciplina delle procedure di assunzione del personale nelle parti
applicabili alla presente procedura.

Il Presidente da poi lettura del bando di selezione pubblica e viene accertato, tra laltro:

- che il termine per la presentazione delle domande é scaduto in data 29.08.2011 alle ore 12.30;

- che e stato fissato il limite minimo di eta in anni 18 e massimo di eta in anni 60 alla data di scadenza
del bando;

- che per essere ammessi alla selezione & necessario essere in possesso del diploma di scuola media
superiore di secondo grado (diploma di maturita).

La Commissione, successivamente, accerta che:

- al Bando di selezione pubblica é stata data adeguata pubblicita, mediante pubblicazione all’Albo
Pretorio in data 01.08.2011 fino al giorno 29.08.2011.

Ai fini della attribuzione del punteggio é stato cosi stabilito:

1. - TITOLI DI PREFERENZA
| titoli di preferenza dichiarati nella domanda vengono valutati dalla Commissione secondo i seguenti
punteggi:
Il punteggio massimo attribuito ai titoli € di 30 punti e viene ripartito come di seguito specificato:
a) diploma di scuola media superiore (massimo punti 15):
valutazione da 36/60 a 39/60 e da 60/100 a 65/100 = punti 7 ;
valutazione da 40/60 a 45/60 e da 66/100 a 75/100 = punti 9 ;
valutazione da 46/60 a 54/60 e da 76/100 a 90/100 = punti 11 ;
valutazione da 55/60 a 60/60 e da 91/100 a 100/100 = punti 12 ;
b) titoli di studio universitari (massimo punti 5):
Laurea Triennale (L) = punti 1 ;
Laurea Specialistica (LS), Laurea Magistrale (LM), Diploma di Laurea (DL - vecchio ordinamento) = punti 2
Laurea Triennale (L) in discipline Statistiche o Agrarie, Diploma Universitario di Statistica = punti 2;



Laurea Specialistica (LS), Laurea Magistrale (LM), Diploma di Laurea (DL - vecchio ordinamento) in
discipline Statistiche o Agrarie = punti 3 ;

Master universitario, Specializzazione post lauream, Dottorato di ricerca = punti 2 (aggiuntivi)

In caso di possesso di pil lauree, anche se di tipologia differente, ne verra valutata solo una, quella a cui
viene attribuito il punteggio maggiore.

c) incarichi di rilevazioni statistiche eseguite per conto dell’ISTAT (massimo punti 10):

rilevatore o coordinatore al Censimento dell’Agricoltura - anno 2000 = punti 1;

rilevatore o coordinatore al Censimento della Popolazione e delle Abitazioni, dell’Industria e dei Servizi -
anno 2001 = Punti 1 ;

rilevatore o coordinatore al Censimento dell’Agricoltura - anno 2010 = punti 3 ;

rilevatore o coordinatore per le indagini ISTAT svolte negli ultimi 10 anni = punti 1 per ciascuna indagine
(fino al massimo di punti 10 complessivi per gli incarichi di rilevazioni di cui alla presente lettera c).

d) conoscenza e capacita d’uso dei piu diffusi strumenti informatici (massimo punti 2):

Punti 0,4 per ciascuna tipologia di strumento informatico conosciuto ed utilizzato tra le cinque tipologie
indicate nel modulo per la domanda di partecipazione alla selezione.

Successivamente la Commissione procede all'esame delle domande di ammissione secondo quanto previsto
dal Bando di selezione e dispone quanto segue.

NUMERO TOTALE DOMANDE PERVENUTE 19
NUMERO CANDIDATI AMMESSI 18
NUMERO CANDIDATI ESCLUSI 1 (domanda pervenuta fuori termine)

La Commissione, procede alla assegnazione dei punteggi come riepilogati in allegato B) ed elabora
successivamente la graduatoria dei cinque primi classificati come risultano in allegato C).

La Commissione, pertanto dichiara vincitori i Signori:
1. MARCHIORI SILVIA

2. PENSO ALESSANDRO

3. COLOGNATO CRISTIAN

4. DAL FORNO IRENE

5. MARCHI NICOLO’

Stabilisce che in caso di rinuncia dell’incarico da parte dei cinque nominati, ovvero dei successivi, si
provvedera alla sostituzione mediante scorrimento della graduatoria.

La seduta viene tolta alle ore 13.30.
Letto, approvato e sottoscritto.

LA PRESIDENTE

Tebaldi Fiorenza Componente

Marchi Valeria Componente/verbalizzante




