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PROGETTO DONNA
COMUNE di SANTA LUCIA di PIAVE

“Report indagine esplorativa”

Treviso, 16 dicembre 2005
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> 38
Report indagine @C-?
fﬁ " svolta a Santa Lucia di Piave @ :
%f“i;(% il 22 novembre 2005 LQ% (_)E_-? f\go\
4ds NI

tramite questionario somministrato

ad un campione di 70 DONNE R

[ ]
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IDEE, SENSAZIONI E ASPETTATIVE
SULL’INIZIATIVA

% Solamente 2 persone su 70 NON trovano

FORMA

Interessante questa iniziativa
v L’aspettativa principale e imparare cose nuove

& | 'aspettativa secondaria e condividere qualcosa con
altre donne

¢ L’80% delle intervistate dichiara di aver fantasticato
di fare qualcosa di nuovo ultimamente.
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FORMA

DATI ANAGRAFICI

» La maggior parte del
campione intervistato
rientra nella fascia d’eta
media (31/50)

41/50

» A parte 6 persone sono (26)

tutte di nazionalita italiana

» 49 donne su 70 vivono con
la famiglia, 16 in coppia
(senza figli).

ETA

51/60
)

25130
U

31/40
(34)
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4 QUALE ATTIVITA SENTE PIU

&3 .
FORI VICINA? ;& In
A questa domanda il campione ha risposto in modo ] (Ehxﬂ
distribuito tra le alternative di risposta: W I{/
Quale attivita sente piu vicina? :
. 25
. 20 :
| 23 s
. 10 19 17 16 .
;5 :
: 0 \ \ :
lavoro dipendente attivita in proprio attivita autonoma  attivita olire la .
. con famiglia con altri famiglia (cosa +
import) .
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M COME MAI NON CI HA PROVATO?

FORMA

COME MAI NON Cl HAPROVATO?

ho provato ma non ho risolto |
problemi burocratici
9%

mi piace 21%
12%
ho iniziato ma mi sono
persa d'animo

non ci ho mai pensato ma
lidea di fare qualcosa

Cl penso spesso ma
mi sembra piu grande
di me

98%
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QUALI ATTIVITA' LE RISULTANO MEGLI10?

FORMA

LEGENDA GRAFICO:

1. attivita in cui sono da utilizzare conoscenze tecniche e specialistiche (es. informatiche, legali,
economiche)

. fare cose manuali

. attivita in cui € prevalente il contatto con le persone (relazionali)

attivita da svolgere insieme con altre persone in una squadra

attivita da portare avanti da sola

olo|s|w|n

attivita in cui c’e qualcuno che mi guida e mi dice cosa fare

7. attivita centrate sulla famiglia
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FORMA Srl - Formazione Organizzazione Management - Tel. 0422.422310-422320- info@team-forma.it 7



FORMA

Rispetto alle attivita che le riescono meglio,
saprebbe indicare perche?

mi emozionano 29

le faccio pensando ad altro
studiate a scuola 4

le faccio da sempre 16

mi piacciono, spontanee

44

50
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QUALI ATTIVITA' LE RIESCONO PEGAGIO?

FORMA 25

25+

20 T 1l7

15 ' /
10 /

LEGENDA GRAFICO:

1. attivita in cui sono da utilizzare conoscenze tecniche e specialistiche (es. informatiche, legali,
economiche)

. fare cose manuali

. attivita in cui € prevalente il contatto con le persone (relazionali)

attivita da svolgere insieme con altre persone in una squadra

attivita da portare avanti da sola

olo|s|w|n

attivita in cui c’e qualcuno che mi guida e mi dice cosa fare

7. attivita centrate sulla famiglia
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FORMA

Rispetto alle attivita che riescono peggio,
saprebbe indicare perche?

troppo impegnative

mi annoiano

mancano basi tecniche
mai fatte prima

non so ma faccio fatica

12

17

17

14

10 15

20
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M QUALI ATTIVITA VORREBBE FARE
. MA NON SA COME?

Quattro sono state le risposte prevalenti, tre delle quali hanno ottenuto
lo stesso valore di risposta:

v Attivita in cui € prevalente il contatto con le persone (14 su 70)
¢ Attivita da svolgere insieme con altre persone in squadra (14 su 70)

Queste due attivita sono quelle che nel campione tendenzialmente
riescono meglio

& Attivita in cui sono da utilizzare conoscenze tecniche e specialistiche
(14 su 70) T/

Questa attivita € quella che nel campione tendenzialmente riesce {‘)_,\_l(
peggio ed e sentita piu lontana

% Attivita centrate sulla famiglia (13 su 70) ﬁ
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67 donne su
69 (risposte)
considerano
I'iniziativa
abbastanza o
molto
interessante,
di queste: 30
pensano di
aderire subito
38 non hanno
ancora deciso

60 -
50
40 -
30
20
10

COME CONSIDERA L'INIZATIVA?

Molto interes Abbastanza Per niente interes
interes

Pensa di aderire all'iniziativa?

Si ancora non no
saprei
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COMMENTI SULL’INIZIATIVA:

FORMA

Apprezzamenti

Perplessita

L’iniziativa & formidabile e
capita al momento giusto nella
mia vita. Grazie!

Apprezzo l'iniziativa che e
riuscita a farmi uscire per una
sera per qualcosa che mi
Interessa

Sicuramente interessante, se
ben guidato dara buoni frutti

Penso sia ok, bisogna vedere
cosa si puo ottenere e fare

E’ difficile riuscire a tirar fuori da
sé capacita particolari grazie a
qualche incontro; la vedo come
una sfida con me stessa e io
amo le sfide

C’e molta differenza di eta e di
esperienza e questo comporta
esigenze diverse

Difficile trovare argomenti in
comune tra tutte

Poco tempo a disposizione per
rispondere a tutte le esigenze

Sembra rivolta solo alle donne
con bassa autostima

Finora si e parlato solo di
aspetti psicologici e questo non
incontra le mie esigenze (1 sola

persona) @&
//Ak
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A QUALI TEMATICHE E INTERESSATA :

fORVA PER GLI INCONTRI FUTURI? 5
Due le principali risposte:
1. Come si diventa “imprenditrici delle proprie capacita” (33)
. 2. Modi possibili per ottenere maggiore soddisfazione sul lavoro (25) <
: sequite da :
. 3. Come abbandonare il lavoro attuale e trovarne un altro piu
g appagante .k
- 4. Come si avvia un’attivita imprenditoriale t .
: @ :
[ & N E
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SUGGERIMENTI! SU ALTRE TEMATICHE :

— PER GLI INCONTRI:
O Organizzare meglio il tempo per sé stesse
- Capire quali priorita le donne di oggi danno ai molteplici impegni
- U Fare un po’ di ordine nella vita
O Come sentirsi realizzate senza sensi di colpa
- O Come delegare
- 1 Come proporre dei progetti
- 1 Come educare al meglio mio figlio
- U L'isolamento degli anziani
. U Verificare se c’e una disponibilita di organizzare una “banca del
e tempo”
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ORARIO DI INIZIO PER | PROSSIMI

FORMA :
; INCONTRI :
24 persone su 70 hanno

: dato una preferenza di

orario e 17 hanno

. indicato

LD
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m RIEPILOGO

FORMA

1. La maggior parte delle persone si collocano nella fascia
media d’eta

2. 68 su 70 valutano l'iniziativa abbastanza o molto
interessante

3. L’areadi interesse prevalente che emerge € quella g
relazionale/emozionale: ‘
v' Contatto con le persone
v Attivita di gruppo / squadra
4. L’area di minor interesse e quella tecnico/specialistica
5. Le tematiche preferite sono:
% Essere imprenditrici delle proprie capacita

*
\/

% Ottenere la massima soddisfazione sul lavoro
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Y per PROSEGUIRE ...

FORMA :
Realizzare :
un ciclo di 4 incontri formativi

: aperti a tutte le interessate

sulle tematiche “preferite”

: emerse dai questionari

: con la modalita del WORK-SHOP

: (relazioni + lavori di gruppo)
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Tenendo in considerazione le preferenze dichiarate nei questionari, nonché tutti i
suggerimenti formulati dalle partecipanti all’incontro illustrativo, viene proposto un
ciclo di incontri formativi, articolato in quattro serate dedicate ogni volta a temi
diversi ma consequenziali, in modo da realizzare un percorso integrale in 4 tappe,
strettamente collegate tra loro.

Il calendario degli incontri con le tematiche proposte ¢ il seguente:
> 15 febbraio 2006: "Relazioni interpersonali come "professione" e come esigenza
personale”
> 01 marzo 2006: "Come concretizzare le potenzialita personali”
> 15 marzo 2006: "Saper fare squadra per realizzare i propri progetti"
> 29 marzo 2006: "Come raggiungere il benessere nel lavoro."
Con orario: dalle 20.30 alle 22.30 (segnhalato come preferibile nei questionari).

La metodologia utilizzata sara quella del work-shop, ovvero: brevi conferenze
iniziali con successivi lavori di gruppo sul tema. Ciascun incontro potra essere condotto
con una prima fase plenaria (ovvero con la partecipazione di tutte le presenti) e una
seconda fase con suddivisione in sottogruppi a seconda del numero delle partecipanti.
Tra un incontro e l'altro si potra elaborare cio che emerge da ciascun sottogruppo per
presentarlo e condividerlo con tutte all'inizio dell'incontro successivo. Alla fine del ciclo
dei 4 incontri tutti i lavori dei gruppi verranno raccolti e rielaborati in unica relazione
finale.

L'adesione al ciclo di incontri potra essere data telefonando al N° 0438/466140.



