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DETERMINA N. 8 DEL 07/08/2025 

 

STIPULA DEL CONTRATTO DI LAVORO INDIVIDUALE PER L'ASSUNZIONE A TEMPO 

PARZIALE E INDETERMINATO DI IMPIEGATO DI II LIVELLO CCNL COMMERCIO DA 

ASSEGNARE ALL'AREA AMMINISTRATIVO-CONTABILE DELL'AZIENDA SPECIALE 

SANTA LUCIA FIERE. 

 

L’anno 2025 del giorno giovedì 7 agosto 2025 presso la sede aziendale in Municipio comunale di Piazza 28 

Ottobre 1918, 1 in Santa Lucia di Piave, assistito dal Direttore supplente, 

 

 

L’AMMINISTRATORE UNICO 

 

Premesso che l’ articolo 16 dello Statuto vigente dell’Azienda Speciale Fiera stabilisce che l’Amministratore 

Unico adotta e approva: 

 L’articolazione organizzativa dell’Azienda e dei Regolamenti interni, su proposta del Direttore; 

 L’assunzione del personale; 

 I contratti di lavoro; 

 

RICHIAMATO il Regolamento interno ad oggetto “Regolamento per l’acquisizione, gestione e sviluppo delle 

risorse umane” aggiornato  con provvedimento n. 4 del 28.05.2025 del sottoscritto Amministratore Unico; 

 

VISTO il provvedimento del Direttore dell’Azienda Speciale Fiere n. 9 del 06/05/2025 di approvazione 

dell’AVVISO PER LA  SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER L'ASSUNZIONE A TEMPO 

PARZIALE E INDETERMINATO DI UN POSTO DI IMPIEGATO DI II LIVELLO CCNL COMMERCIO 

DA ASSEGNARE ALL'AREA AMMINISTRATIVO-CONTABILE DELL'AZIENDA SPECIALE SANTA 

LUCIA FIERE; 

 

PRESO ATTO  del provvedimento del Direttore facente funzione dell’Azienda Speciale Fiere n. 14 del 

16/06/2025 ad oggetto: “LA SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER L'ASSUNZIONE A TEMPO 

PARZIALE E INDETERMINATO DI UN POSTO DI IMPIEGATO DI II LIVELLO CCNL COMMERCIO 

DA ASSEGNARE ALL'AREA AMMINISTRATIVO-CONTABILE DELL'AZIENDA SPECIALE SANTA 

LUCIA FIERE. APPROVAZIONE VERBALI E GRADUATORIA FINALE: 

CONSIDERATA la seguente graduatoria definitiva: 

 

Codice domanda 

PUNTEGGIO TOTALE CANDIDATO 

97-2025   56 STEFFAN VANESSA 

94-2025 46.5 Idoneo  

100-2025 42 Idoneo 

 

 

ACCERTATI i requisiti previsti dalla legge per l’assunzione in organico del candidato primo in 

graduatoria; 
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RITENUTO di procedere alla stipula del contratto di lavoro part-time a tempo indeterminato con il 

candidato vincitore STEFFAN VANESSA secondo lo schema allegato sub A; 

RINVIATI al contratto di lavoro individuale, qui allegato sub A,:  

a) la data di inizio del rapporto di lavoro;  

b) il Ccnl applicabile;  

c) la categoria d’inquadramento professionale e il livello retributivo iniziale;  

d) le mansioni corrispondenti al profilo professionale di assunzione;  

e) la durata del periodo di prova;  

f) la sede dell’attività operativa.  

DATO ATTO che ogni modifica degli elementi sopra riportati, che non derivi direttamente da disposizioni 

legislative, regolamentari ovvero da clausole dei Ccnl., è comunicata per iscritto al lavoratore: 

VISTO lo statuto dell’Azienda Speciale Fiere: 

 

 

DETERMINA 

 

1. di richiamare le premesse quali parti integranti e sostanziali della presente; 

 

2. di approvare il contratto di lavoro, allegato sub A del presente provvedimento, di tipo part-time, a 

tempo indeterminato con il candidato vincitore STEFFAN VANESSA; 

 

3. di rinviare al contratto di lavoro gli elementi essenziali previsti dall’art. 13 del regolamento interno sul 

reclutamento delle risorse umane. 

 

 

       L’AMMINISTRATORE UNICO 
        Alberto Nadal 

      firmato digitalmente 
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