Valutazione personale comparto - II semestre 2022

Piani Punteggi
AUTORITA valutati
PORTUALE <5 5-549 | 55-599 | 6-6,49 | 6,5-6,99 7
REGIONALE
5 0 0 0 0 0 5
Totali 5 0 0 0 5

Distribuzione tra le fasce della quota di risultato

% percentuale premio
Punteggio Fasce di merito distribuita inclusa la
prestazione organizzativa
da5,55a7 I 100
da4ab5,4 II 0
da3a3,9 111
da0,0a2,9 v 0

PER FASCE DI MERITO - QUADRO DI SINTESI

VALUTAZIONE COMPARTO E POSIZIONI ORGANIZZATIVE 11 SEMESTRE 2022

Risorse Umane Totale. FASCE
valutati
I 11 111 v
Comparto e P.O. 7
7 0 0 o




