
 

 

 

COMUNE DI CALTAGIRONE 
 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
Ufficio: Area 1 

 
  

Oggetto: Attribuzione delega per funzioni di specifica responsabilità ai sensi 
dell'art. 70 quinquies del CCNL del 21.05.2018 alle dipendenti  
Monterosso Mariangela cat. D1 e Ciffo Gabriella  Cat. D3 

            
 

     Registro Generale n.1147  del  22/12/2021 
 

L'anno duemilaventiuno addì ventidue del mese di  dicembre, il DIRIGENTE  Dott.ssa  
Terranova Giovanna 
 

Premesso che con Delibera Municipale n.166 del 05.11.2018 è stata approvata la nuova 
macrostruttura dell’Ente  
 
 
Visto l’art.17 del CCNL del 01-04-99, comma 2. Lett. F, così come modificato dall’art. 36 
del CCNL del 22-01-04 art. 15;  
 
Visto l’art. 70 – quinquies comma 1 CCNL del 21-05-2018; 
 
Visto che ai sensi degli articoli del  CCNL summenzionati,  le risorse per le politiche di 
sviluppo delle risorse umane e per la produttività possono utilizzarsi per compensare 
l’eventuale esercizio di compiti che comportano specifiche responsabilità da parte del 
personale comunale che non risulti incaricato delle posizioni organizzative dell’area; 
 
Dato atto che in data 05-06-2020 è stato sottoscritto dalla P.P. e dalla P.S. il Contratto 
decentrato Integrativo da applicare al personale di questo Ente per l’anno 2020 con il 
quale vengono determinate le modalità di utilizzo delle risorse decentrate e specificate le 
condizioni che ne portano alla distribuzione, stabilendo nel contempo la modalità di verifica 
del permanere di dette condizioni; 
 
Considerato che nell’ambito dell’Area 1  la  dipendente dott.ssa Ciffo Gabriella  cat. D3 , 
nell’ambito dei servizi al cittadino , e la dott.ssa Monterosso Mariangela  cat.D1, 
nell’ambito dello SUAP,  nell’espletamento dei rispettivi servizi  svolgono  compiti per i 
quali sono state attribuite specifiche responsabilità  , come contemplato dal citato art. 17 
del CCNL del 01-04-99, comma 2, lettera F, così come modificato dall’art. 36 del CCNL 
del 22-01-04 e dall’ l’art. 70 – quinquies comma 1 CCNL del 21-05-2018; 
 
Che occorre provvedere conseguentemente; 



 

 

 
Tutto ciò premesso;  
 

DETERMINA 
 
 

1) Attribuire a far data dal 01-01-2021  alle   dipendenti  Ciffo Gabriella cat. D3 e 
Monterosso Mariangela cat. D1 ,  le funzioni di specifica responsabilità connesse ai 
rispettivi  servizi ,  la cui indennità sarà determinata in ragione del ruolo conferito ai 
sensi dell’art. 70 quinquies del CCNL del 21.05.2018, pari ad € 1.000,00 oltre oneri 
riflessi; 

2) Trasmettere il presente atto al Servizio Gestione Risorse Umane per i successivi 
adempimenti di competenza, considerato che con il Contratto Collettivo Integrato 
vengono determinate le modalità di utilizzo delle risorse decentrate; 
 
 
 

Il Responsabile del Procedimento 
Terranova Giovanna 

 
 

Il DIRIGENTE 

Dott.ssa  Terranova Giovanna  
(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate, 

il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa) 
 

 
 

 



 

 

 

VISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA 
FINANZIARIA 

Si appone il visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria 
della presente determinazione. 

 
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO 

Dott. Pino Erba  
(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il 

quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa) 

 

 
 
 

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE 

La su estesa determinazione è pubblicata all'Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi. 
 

IL RESPONSABILE DELLA 
PUBBLICAZIONE   

 

 
 
 


