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COMUNE DI CALTAGIRONE

Al segretario generale

Al servizio gru

Oggetto : Ricognizione eccedenze personale art.33 D.Lgs. 165/2001

In riferimento alla richiesta prot. n.1540 del 14 .1.2021 relativa all’oggetto
Si comunica che nell’Area 1 non si rilevano situazioni di soprannumero ¢/o eccedenze di personale

Mon
Comune di Caltagirone - Protocollo n. 0003556/2021 del 25/01/&)

Saluti
La dirigente
Dott.ssa Giovanna Terranova

Comune di Caltagirone - Centralino +39 0933 41111 - P.I. 00259220879 - C.F. 82000230878
Piazza Municipio, 5 - 95041 Caltagirone - CT —Italia - PEC: protocollo.caltagirone@pec.it



Area 22 ' Piazza Municipio, 5

Programmazione Finanziaria e Fiscalita 95041 CALTAGIRONE (CT)

Telefono centralino: 093341111

E-mail: dirigente-area2@comune.caltagirone.ct.it
Partita IVA: 00259220879

Codice Fiscale: 82000230878

Sito web: www.comune.caltagirone.gov.it

Locale

COMUNE di CALTAGIRONE
RAGIONIERE GENERALE
Dott. Pino Erba

Preg.mo

Segretario Generale

OGGETTO: Dichiarazione
Il dirigente dell’Area 2: Programmazione Finanziaria e Fiscalita Locale
dichiara

che non ci sono situazioni di soprannumero o eccedenze di personale nell’Area 2A.

Tanto dovevasi per ragioni d’ufficio.

Caltagirone, 26 gennaio 2021

Il Dirigente dell’Area 27
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COMUNE DI CALTAGIRONE
Il Area
Governo e Sviluppo del Territorio e del’Ambiente

Prot. n. 1598 del 14/01/2021

trasmissione via e-mail

Staff Segreteria Generale
Sede

OGGETTO: Ricognizione annuale situazioni di soprannumero o eccedenze di personale — articolo
33 del D.Lgs. n. 165/2001 — Risposta a nota n. 1540 del 14/01/2021

In riferimento all’oggetto si attesta che presso I’Area III non si riscontrano
situazioni di soprannumero o eventuali eccedenze di personale per esigenze
funzionali.

Restando a disposizione per quanto necessario si porgono distinti saluti.

Il Dirigente dell’ Area 11
Arch. Seé stignogRicupero,

Via Santa Maria di Gesi1 90 — 95041 Caltagirone (CT)
Tel. 0933/41111 Fax 0933/41461 — P,IVA 00259220879 — C.F. 82000230878
Internet : http://www.comune.caltagirone.ct.it



Comune di Caltagirone - Protocollo n. 0001650/2021 del 15/01/2021 09.15.51

COMUNE DI CALTAGIRONE

Citta Metropolitana di
Catania

Area IV
LAVORI PUBBLICI — INFRASTRUTTURE — PROJECT FINANCING
MANUTENZIONE VIABILITA" ed EDIFICI COMUNALI
PROTEZIONE CIVILE
Via S. Maria di Gesu, n. 90 — 9504 1- Caltagirone

Prot. Nr.
del
Caltagirone li, 15/01/2021

AL SEGRETERIO GENERALE
SEDE

OGGETTO: Ricognizione annuale situazioni di soprannumero o eccedenze di personale. -
art. 33 del D.Lgs. N. 165/2001.

Vs. rif. Prot. n. 1540/14.01.2021.

In relazione a quanto in oggetto, il sottoscritto n.q. di Dirigente Area IV

DICHIARA

Che presso la propria Area non vi sono assolutamente situazioni di soprannumero ovvero

eccedenze di personale.

Distinti saluti
irigente Area IV

f.to Ing. Seba, fardi ()

(*) Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi e per gli effetti dell’art. 3, ¢. 2 d.Igs. n. 39/93
mail : dirigente-area4@comune.caltagirone.ct.it




COMUNE DI CALTAGIRONE

Area 'V
POLIZIA MUNICIPALE-ECOLOGIA-WELFARE

Addi 15.01.2021

Prot. 1711
Spett.le Servizio GRU

=SEDE=

Oggetto: riscontro vs. nota 1540 del 14.01.2021.

In esito a quanto richiesto con la nota in oggetto, si comunica che presso questa Area
NON vi sono situazioni di eccedenza o soprannumero di personale.

Quanto sopra per quanto di competenza.

Cordialita

f.to

Il Dirigente
Dott. Renzo GIARMANA’



COMUNE DI CALTAGIRONE

Staff di Gabinetto

Prot.1571 del 14.01.2021
li, 14,gennaio, 2021

Al Responsabile
Servizio G.R.U
SEDE

Oggetto: Ricognizione eccedenza di personale.

Con riferimento alla Vs. nota prot. n. 1540 del 14.01.2021, pari oggetto, si comunica
che in questo Staff di Gabinetto non ci sono eccedenze di personale.

Distinti saluti.
IL RESPONSABILE DI STAFF
f.to Sig.Michele Lirosi



