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COMUNE DI CALTAGIRONE

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N.238 del 30/12/2021

Oggetto: Proroga convenzione tra Comune di Caltagirone e Comune di Mazzarrone
per l'utilizzo del Geom. Francesco CONA.

L'anno duemilaventiuno addi trenta del mese di dicembre, alle ore 13.00 , nella sala
delle adunanze del Palazzo Comunale, convocata a norma di legge, si € riunita la
Giunta Municipale nelle persone:

Presenti Assenti
1 Roccuzzo Fabio Sindaco X
2 Crispino Padlo Assessore X
3 Lo Monaco Claudio Assessore X
4 Aario Patrizia Assessore X
5 Fiorito Guseppe Assessore X
6 Cappelio Piergiorgio Assessore X
7 LodatoLara Assessore X
8 Gamanaluca Assessore X
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Con la partecipazione del SEGRETARIO GENERALE del Comune Dott.ssa Carolina
Ferro , ha adottato la seguente Deliberazione.

I SINDACO, riconosciuta legale 'adunanza, dichiara aperta la seduta ed invita la Giunta
a deliberare sull’'oggetto sopra indicato.



Ufficio: Segreteria Generale\\Gestione Risor. Umane
Dirigente o Il Respons. Di Staff o Il Responsabile dell’ufficio
Dott.ssa Carolina Ferro

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

Oggetto: Proroga convenzione tra Comune di Caltagirone e Comune di Mazzarrone
per l'utilizzo del Geom. Francesco CONA.

1. Visto il d. Igs n. 267/2000;

2. Vista L. R.n. 48 dell'11/12/1991;

3. Vista L. R. n. 30 23/12/2000 e successive modifiche ed integrazioni;
4. Visto il regolamento di contabilita in vigore;

5. Visto lo Statuto Comunale;

6. Preso atto che questo Ente, con delibera di C.C. n. 35 del 21/12/2020 ha approvato il
Bilancio di previsione per il triennio 2020/2022;

Premesso che con delibera di G.M. n. 49 del 28/04/2020 il Geom. Francesco CONA,
dipendente di questo Comune, Istruttore Tecnico, cat.C, posizione C.4, e stato autorizzato
a prestare servizio per n.12 ore settimanali presso il Comune di Mazzarrone, per la durata
di un anno.

Che si & proceduto alla stipula di apposita convenzione tra il Comune di Caltagirone e il
Comune di Mazzarrone per regolare le modalita di utilizzo del predetto dipendente (il
tempo di lavoro e la relativa articolazione fra i due Enti, la ripartizione degli oneri e i
conseguenti adempimenti reciproci) ed ogni altro aspetto ritenuto utile per una corretta
gestione del rapporto di lavoro.

Vista la nota del Sindaco del Comune di Mazzarrone, assunta al prot. di questo Ente il
13/12/2021 n.59856, con la quale viene chiesto di prorogare il nulla osta per la
disponibilita del dip.te Geom. CONA Francesco, presso il predetto Ente;

Richiamato I'art. 1 — comma 557 - della legge 311/2004 che prevede “ | Comuni con
popolazione inferiore ai 5.000 abitanti, i consorzi tra enti locali gerenti servizi a rilevanza
non industriale, le comunita montane e le unioni di comuni possono servirsi dell’attivita
lavorativa di dipendenti a tempo pieno di altre amministrazioni locali purché autorizzati
dallamministrazione di provenienza’,;

Viste le previsioni normative di cui al D.Lgs. 165/2001 che mirano essenzialmente a
razionalizzare le risorse finanziarie e umane nel pubblico impiego mediante la
flessibilizzazione organizzativa del lavoro. Il dipendente a scavalco, nello specifico,
continua a svolgere un rapporto di lavoro stabile e a tempo pieno e indeterminato, reso su
piu enti che all'uopo si convenzionano per regolare il proprio fabbisogno lavorativo;




Considerato che il Sindaco del Comune di Caltagirone, sentito il dirigente interessato, e
acquisita la disponibilita del dip.te Cona Francesco, ha autorizzato la proroga del predetto
nulla osta;

Ritenuto dover provvedere all'autorizzazione alle stesse condizioni di cui alla precedente
convenzione ribadendo che le prestazioni lavorative espletate dal dipendente presso il
Comune di Mazzarrone non arrechino alcun pregiudizio al corretto svolgimento del
rapporto di lavoro presso I'ente di appartenenza e che non interferiscano con i compiti
istituzionali del dipendente;

S| PROPONE

1) Prorogare la convenzione tra Comune di Caltagirone e Comune di Mazzarrone per
I'utilizzo del Geom. Francesco CONA, dipendente di questo Comune, Istruttore Tecnico,
cat.C, posizione C.4, per n.12 ore settimanali presso il Comune di Mazzarrone, a
decorrere dall’1.01.2022 fino al 30/06/2022.

2) Procedere al rinnovo della convenzione tra i due Enti confermando le modalita di
utilizzo del dipendente nonché la ripartizione degli oneri e i conseguenti adempimenti
reciproci ed ogni altro aspetto ritenuto utile per una corretta gestione del rapporto di
lavoro.

3) Autorizzare il Dirigente del Servizio Gestione Risorse Umane alla stipula della predetta
convenzione.

4) Stabilire che nello svolgimento di detto incarico lo stesso dovra, comunque, assicurare
I'assolvimento di tutti i compiti istituzionali presso il Comune di Caltagirone.

5) Trasmettere il presente provvedimento al Comune di Mazzarrone e al dipendente
interessato.

PARERE INTERNO DI CONFORMITA’

Il responsabile dell Segreteria Generale\\Gestione Risor. Umane dichiara ai sensi
dell'art.53 L. 142/90 recepita dalla L.R. 48/91 parere in merito alla Regolarita tecnica
Favorevole

Data: 28/12/2021

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Dott.ssa Carolina Ferro i

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa)

Il responsabile del SERVIZIO RAGIONERIA dichiara ai sensi dell'art.53 L. 142/90
recepita dalla L.R. 48/91 parere in merito alla Regolarita contabile Favorevole .
Motivazione:

Data: 29/12/2021



IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Dott. Pino Erbaiﬁ

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa)

LA GIUNTA MUNICIPALE

VISTA la superiore proposta del servizio/settore Segreteria Generale\\Gestione Risor.
Umane relativa all'oggetto, che qui si intende integralmente trascritta;

RITENUTA la proposta che precede meritevole di approvazione;
VISTI i pareri espressi sulla proposta di deliberazione;
VISTO I'Ordinamento A.EE.LL. vigente in Sicilia;

Ad unanimita di voti espressi nei modi e con le forme di legge;

DELIBERA
Di approvare la superiore proposta di deliberazione che si intende integralmente trascritta
ad ogni effetto di legge sia per la parte relativa ai presupposti di fatto e di diritto che per la
motivazione e la parte dispositiva.
Ed inoltre:
con separata votazione resa nei modi di legge;
all'unanimita
di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva, a tutti gli effetti di

legge, stanti i motivi di urgenza, rilevabili o contenuti, che non consentono ritardo alcuno
nell'esecuzione del provvedimento medesimo.



Il presente verbale, in seguito a lettura, viene firmato dal SINDACO, dallAssessore
Anziano e dal SEGRETARIO GENERALE.

T
L’ASSESSORE ANZIANO IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE
Arch. Claudio Lo Monaco J-Q Dott. Fabio Roccuzzo J-Q Dott.ssa Ferro Carolina -'-Q
(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi (Documento informatico firmato digitalmente ai sensi (Documento informatico firmato digitalmente ai sensi
del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa) sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa) sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

La su estesa ordinanza & pubblicata all'Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi.

IL RESPONSABILE DELLA
PUBBLICAZIONE




