COMUNE DI LABICO

CITTA METROPOLITANA DI ROMA CAPITALE

DECRETO SINDACALE N. 9 del 13/07/2021

NOMINA DELL’ORGANO DI VALUTAZIONE MONOCRATICO (0.V.)
Periodo 15 LUGLIO 2021- SCADENZA MADATO SINDACO

IL SINDACO

Visto il vigente REGOLAMENTO SULLA PERFORMANCE, aggiornato con atio di Giunta
Comunale n. 64/2017, che disciplina anche la nomina, la composizione ed i requisiti dell’Organo
di valutazione monocratico;

Visti, in particolare gli artt. 11, 12, 13 e 14 del predetto regolamento;

Atteso che a seguito dimissioni rassegnate dall’0.V. gid a suo tempo incaricato, decorrenti dal
01/01/2021, si & reso necessario provvedere alla nomina del nuovo ORGANO DI
VALUTAZIONE MONOCRATICO, disciplinato dal regolamento di cui sopra;

Rilevato che a seguito di avviso pubblico, predisposto in base al vigente regolamento comunale
sulla performance ¢ stata indetta, selezione delle candidature ai fini della nomina del componente
unico dell’Organo di Valutazione monocratico, di seguito indicato con la sigla O.V.

Visto I’esito della selezione, quale ufficialmente comunicato dal Responsabile del Servizio. Capo
Area 1" ing. Marco Callori;

Preso e dato atto che ¢ stata presentata una sola candidatura e che il candidato, dott. Romano
Federico, ha dichiarato il possesso dei requisiti prescritti e presentato regolarmente la domanda e la
documentazione richiesta dal bando;

Atteso che ai sensi dell’art. 6 del regolamento il componente unico dell’0.V. ¢ nominato dal
Sindaco con proprio decreto previa valutazione comparativa dei titoli posseduti € delle esperienze
maturate nonché in esito al colloquio richiesto dal regolamento pit1 volte citato.

Considerato che essendo stata presentata una sola candidatura non vi sono i presupposti per una
valutazione comparativa e visto ’esito favorevole del colloquio svolto dal sottoscritto con il
candidato in data odierna;

Acquisita I’autocertificazione del candidato in ordine all’assenza di qualsiasi impedimento ostativo
all’assunzione dell’incarico € 'impegno ad ossequiare il piano locale anticorruzione e il codice di
comportamento dei dipendenti pubblici per quanto applicabile alla fattispecie;
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dato atto che ’accettazione dell’incarico di cui al presente decreto comporta anche accettazione
incondizionata di quanto disciplinato dal vigente regolamento sulla performance e da quello sulla
pesatura delle posizioni organizzative;

Atteso che ai sensi dell’art. 13 del regolamento il compenso per il componente dell'organismo di
valutazione viene indicato nel decreto sindacale di nomina e, compatibilmente con le risorse di
bilancio, viene determinato in misura massima non superiore al compenso corrisposto all’Organo di
revisione contabile in carica presso I’Ente, tenendo conto delle tabelle fissate dal Ministero
deli’Interno e del fatto che all’Organo sono attribuiti anche delicati adempimenti in materia di
trasparenza e legalita.

Dato atto che il suddetto compenso viene determinato in € 8.500.00, ovvero nella stessa misura di
quello gia attribuito al precedente O.V. monocratico;

Acquisita |’attestazione di copertura finanziaria a firma del capo Area I1” ing. Marco Callori;

VISTI i Decreti Legislativi
n. 267/2000;

n. 165/2001;

n. 150/2009;

n. 33 e 39/2013;

Vista la normativa vigente in materia di performance
DECRETA

- di nominare Componente unico dell’Organo di Valutazione in forma monocratica del
Comune di Labico, il dott. Romano Federico, iscritto nell’elenco dei revisori degli enti
Locali;

- di precisare che la nomina del suddetto viene disposta tenuto conto del possesso di una
consolidata e comprovata esperienza professionale in materia, come da allegato curriculum;

- di determinare, presuntivamente, la durata dell’incarico in circa undici mesi, con
decorrenza dalla data del 15/07/2021 e sino alla scadenza del mandato del Sindaco, salvo
revoca motivata;

- di dare atto, altresi, che le competenze e funzioni attribuite sono quelle disciplinate dalla
Legge e dai regolamenti comunali;

- Di dare atto, in particolare che , in base ai vigenti regolamenti comunali e, nello specifico,
ai sensi dell’art. 11 del regolamento sulla performance, 1’Organismo di valutazione (OV)
opera in posizione di autonomia e indipendenza, sia rispetto agli organi di governo sia
rispetto ai responsabili delle aree ed esercita le seguenti attivita € funzioni:

v’ svolge funzioni di monitoraggio del sistema complessivo della valutazione e della
trasparenza,

v' contribuisce all'individuazione e/o perfezionamento di metodologie permanenti per la
valutazione delle prestazioni e dei risultati dei dipendenti, anche ai fini della eventuale
progressione economica;

v redige la relazione sulla performance;

v’ attribuisce il valore alle posizioni organizzative ai fini della loro specifica pesatura;

v" valuta le prestazioni del personale dei responsabili di area;

v' propone al Sindaco la valutazione annuale dei responsabili delle aree, accertando il reale
conseguimento degli obiettivi assegnati ai medesimi, e propone altresi 'attribuzione della
retribuzione di risultato, secondo il vigente sistema di valutazione;

v

monitora il funzionamento complessivo del sistema di valutazione, della trasparenza ed
integrita dei controlli interni ed elabora una relazione annuale sullo stato dello stesso.
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comunica tempestivamente le criticitd riscontrate al Sindaco, alla Giunta comunale, ai
dirigenti, nonché agli altri organi di controllo esterno previsti dalla legge.

comunica la relazione sulla performance e ne assicura la visibilitd attraverso la
pubblicazione sul sito internet del Comune.

garantisce correttezza dei processi di misurazione e valutazione nonché dell’utilizzo dei
premi secondo quanto previsto dai contratti collettivi nazionali, dal contratto integrativo e
dal regolamento, nel rispetto del principio di valorizzazione del merito e della
professionalita;

promuove e attesta I’assolvimento degli obblighi relativi alla trasparenza e all’integrita; con
specifico riguardo a tale funzione si richiede all’O.V. un particolare impegno finalizzato
oltre che a promuovere anche ad indirizzare i Capi Area ai fini del corretto e puntuale
adempimento degli obblighi posti a loro carico dalla legge, dalle direttive delle superiori
autoritd, dal piano di prevenzione corruzione e trasparenza, anche con riguardo alle
disposizioni impartite dal Segretario Comunale;

verifica i risultati e le buone pratiche di promozione delle pari opportunita;

esprime eventuali pareri richiesti dall’Amministrazione sulle tematiche della gestione del
personale e del controllo;

svolge il controllo di gestione, avvalendosi della collaborazione dei responsabili dei singoli
servizi, in base al Piano Esecutivo di Gestione, (che comprende anche il piano delle
performance) ed il Piano Dettagliato degli Obiettivi, approvando all’uopo la modulistica
occorrente per le necessarie rilevazioni. Il controllo di gestione ¢ effettuato tenendo conto
del ciclo di gestione delle performance. Le sue risultanze sono comunicate alla Giunta
Comunale ed al Revisore dei Conti per quanto di rispettiva competenza.

Di precisare che le suddette funzioni sono integrate con quelle previste dalla legge ancorche
non citate nel regolamento nonché dalle deliberazioni del’ ANAC e delle eventuali
disposizioni del Dipartimento della Funzione Pubblica, qualora siano operative per gli enti
locali.

Di dare atto che per l'esercizio di tutte le sue funzioni I’Organismo di valutazione si avvale
del supporto degli uffici comunali ed in particolare del personale dell’Area I e dell’Area II,
senza eccezione alcuna,

di stabilire, per I’incarico in questione, un compenso complessivo lordo di € 8.500,00 annui
(pertanto da proporzionare al periodo di effettivo svolgimento dell’incarico)
onnicomprensivo di qualsiasi onere {previdenziale, fiscale, gestione separata INPS, ecc.);

di precisare che ¢ previsto il rimborso delle spese di viaggio documentate per gli accessi
effettuati, nella misura prevista dalla normativa vigente, previa acquisizione dei necessari
giustificativi;

di disporre che il presente provvedimento venga trasmesso all’interessato tramite posta
elettronica certificata, al Segretario Comunale, al Responsabile dell’Area II* nonché al
responsabile del servizio finanziario per il relativo impegno di spesa;

di trasmettere, inoltre, copia del presente provvedimento a tutti i Capi Area per doverosa
conoscenza e agli assessori comunali;

di disporre che il presente provvedimenio, unitamente al citato curriculum ed alla
dichiarazione rilasciata dall’interessato ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs 39/2013, venga
pubblicato all’albo on line e nella sezione amministrazione trasparente in attuazione del
D.Lgs. n. 33/2013.
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- Di dare atto che il presente decreto viene sottoscritto dall’incaricato in segno di
accettazione di tutte le condizioni ivi riportate, senza rj eccezione alcuna.

IL SINDACO

ACCETTAZIONE DEL PROFESSIONISTA  *

Si accetta I’incarico conferito con il presente decreto alle condizioni stabilite dallo stesso, senza
riserva ed eccezione alcuna e si autorizza il Comune al trattamento dei dati personali nel rispetto
della normativa nazionale ed europea vigente in materia

Dalla Residenza Comunale, /f 3/ . er; ......... 12021

IL PROFESSIONIST, CARICATO
Dott...... [ | ga S SN I 4 W

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

ST ATTESTA LA COPERTURA FINANZIARIA SUL BILANCIO 2021-2023

Dalla Residenza Comunale, /( 3 [ O‘EH ......... 2021

g

[RELATA DI PUBBLICAZIONE _

SIATTESTA
- che il presente avviso:

viene pubblicato all'albo pretorio comunale on-line in data odierna, per rimanervi 15 giorni
consecutivi.
Lo stesso viene altresi pubblicato in Amministrazione Trasparente, all’interno della specifica
sottosezione.

Dalla Residenza Municipale, /I%
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COMUNE DI LABICO

(Citta Metropolitana di Roma Capitale)

D. Lgs. 39/2013, D. Lgs. 235/2012 e TUEL. Dichiarazione di assenza cause di incompatibilita e
inconferibilita, conflitti di interessi ed eventuali altre cause ostative all’assunzione dell’incarico di 0.V
presso il Comune di Labico nonché presa visione e accettazione condizioni piano triennale di
prevenzione della corruzione e trasparenza e codice di comportamento del Comune di Labico

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA ATTO DI NOTORIETA’
(Art. 47 — D.P.R. n. 445 del 28.12.2000)

Il sottoscritto Romano Federico, nato a Colleferro il 04/08/1977, richiesto dal Sindaco di Labico per
I"attribuzione dell’incarico di O.V monocratico;

consapevole delle sanzioni penali nelle quali incorre nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o
uso di atti falsi, richiamate dall’ Art. 76 del D.P.R. n. 445 in data 28.12.2000

sotto la propria personale e diretta responsabilita
DICHIARA

1. Di confermare quanto gia dichiarato nella presentazione della candidatura ai fini dell’incarico di cui
trattasi, che qui si intende integralmente richiamato;

2. Di non trovarsi, a tutt’oggi, in nessuna situazione, in fatto ed in diritto, ostativa allo svolgimento
dell’incarico medesimo;

3. di aver preso visione del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione del Comune di Labico e
del Codice di comportamento per i dipendenti e collaboratori, impegnandosi a darvi scrupolosa
attuazione per quanto di competenza;

4. Di impegnarsi a comunicare con la dovuta tempestivita eventuali situazioni sopravvenute che ai sensi
della normativa vigente costituiscano impedimento allo svolgimento del suddetto incarico;

5. di essere informato, ai sensi e per gli effetti della Tutela dei dati personali, i dati raccolti saranno
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la
presente dichiarazione viene resa.

IN FEDE

Labico, sede comunale, li 13/07/2021
// IL DICHIARANTE )

gl e

(*) NOME, COGNOME E FIRMA U
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COMUNE DI LABICO - Registro Protocollo 2121 del 25/06/2021 -

- CURRICULUM VITAE di Federico Romano
Dottore Commercialista — Revisore Legale

DATI PERSONALI

Cognome e Nome
Luogo e data di nascita

Residenza
Stato civile

Titolo di studio |

Formazione

Lingue ;

ESPERIENZE PROFESSIONALI

ROMANO Federico
Colleferro, 4 agosto 1977

Via Francesco Satolli, 47 00165 Roma
Coniugato

Diploma di Laurea in Economia e -

Commercio conseguita presso
I"Universita di Cassino

Abilitazione all'esercizio della
professione di Dottore Commerciaiista
conseguita presso |'Universitd di
Cassino, | sessione 2010

Iscritto nell'elenco dei revisori legali
presso il Ministero delle Economie e
delle Finanze

Iscritio nell'elenco dei Revisori degli' Enti
Locdli tenuto dal Ministero degii Interni

Master in programmazione e controllo
di gestione Scuola di finanza IFAF

Masster in finanza aziendale Scuola di
finanza IFAF

Inglese e francese scolastico

Da gennaio 2011 esercito la libera professione di Dottore Commercialista in

proprio.

ATTIVITA' SVOLTA

Consulenza fiscale, fributaria e socletaria nei confronti di aziende commerciali, di
produzione e serviz. Pibinificazione fiscale e pareri professionali.
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Assistenza e rappresentanza tributaria avanti le commissioni Tributarie Provinciali e
Regionali.

Consulenza aziendale e controllo di gestione I'attivita riguarda ' assistenza alle
imprese in sede di organizzazione aziendale, pianificazione, programmazione e
controllo di gestione. Elaborazione di business plan e budgets.

Operazioni di gestione straordinaria quali acquisizione e cessione imprese, fusioni,
scissioni, trasformazioni conferimenti di azienda, ristrutturazioni e riorganizzazioni
societarie.

Revisione contabile e legale analisi e revisione di societd private e pubbliche.
Organismo indipendente di valutazione deile performanceé presso gli enti locali.

Pa giugno 2010 ho collaborato con lo Studio Commercialista F’rim'o & Associatiin
Roma occupandomi di consulenza in materia societaria e tributaria,
adempimenti amministrativi, fiscali & redazione di bilanci.

Da luglio 2007 ho collaborato professionalmente con la societd di servizi Ascot srl
facente capo allo studio tributario Tasco & Associati dove mi sone occupato
principalmente delle problematiche amminisirative e fiscali di societa di capitali, in
particolare di tenuia contabilitd, redazione bilanci, calcolo imposte e
predisposizione dichiarazioni fiscali.

Da dicembre del 2005 ho svolto atfivitdl di tirocinio professionale propedeutico al
sostenimento dell'esame di Stato per 1'abilitazione all'esercizio della libera
professione di Dottore Commercialista.

Da febbraio 2000 a tutto il mese di aprile dello stesso anno ho avute un coniratfo
di collaborazione con il Caseificio Pasquale Petfinicchio 3.p.A. di Sermoneta {LT).
Principali compiti assegnati: .

soluzione problematiche di software relative al passaggio dal sistema AS 400 al
SAP: attivita di supporto e informazione agli utenti, consulenze personalizzate e
organizzazione di seminari di formazione.

CONOSCENZE INFORMATICHE
Buona conoscenza e utilizo di software fiscali @ programmi Office Automation.

Utilizzo avanzato di sistemi operativi Mac os, Windows e Unix/ Linux, gestione
database e network locali.

ALTRE NOTIZIE

Telefono / fax ufficio 06.9780966 Telefono celiulare 328.4348206 _4;
E-mail dott.romano@legalmail.it Web: htip://wwwsesvizistudio
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Spett.le Comune di LABICO
Ufficio Speciale del Sindaco
Capo areall *

Via Giacomo Matteotti, 8
00030 Labico (Rm)

OGGETTO: CANDIDATURA PER LA NOMINA DELL'ORGANO DI VALUTAZIONE MONOCRATICO
(ov)

Il sottoscrittoc ROMANO FEDERICO presa visione dell’avviso pubblico per 'ammissione delle
candidature relative alla nomina del nuovo organo di valutazione monocratico per il comune di

Labico ed accettate tutte le sue condizioni

CHIEDE

di essere ammesso a partecipare alia procedura di cui all’oggetto.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita, ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 445/2000, quanto

segue:
- di essere nato Colleferro Il 4 agosto 1977;

. di essere residente a Roma (prov Rm) CAP 00165 in via Francesco Satolli, 47 C.F.
RMNFRC77MO04C858V,;

- Di essere in possesso di tutti i requisiti previsti nell’avviso pubblico ;

- di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilita e inconferibilita di incarichi presso le
Pubbliche Amministrazioni e presso gli enti privati in controlio pubblico, disposte dal Decreto

Legislativo 8/04/2013,n.39 e dal D.Lgs. 267/00;
- di non trovarsi nelle condizioni previste dalVarticolo 2382 codice civile;
- di non trovarsi nella situazione prevista dall’articolo 1, comma 734 della legge 296/2006;
- dichiarazione di non trovarsi nelle condizioni previste dall'art 10 del D. Lgs 235/2012;

- di non essere stato condannato con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione: 1)a
pena detentiva per uno dei reati previsti nel R.D. 12 marzo 1936, n. 375 "Disposizioni per la difesa
del risparmic e per la disciplina della funzione creditizia" e successive modificazioni ed
integrazioni; 2) alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo X! del libro V del codice civile e
nel R.D. 16 marzo 1942, n. 267 "Disciplina del fallimento, de! concordato preventivo,
dell'amministrazione controllata e della liquidazione coatta amministrativa" e successive

modificazioni ed integrazioni;
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- di non avere in corso una lite pendente con il Comune di Labico né con |'ente, I'azienda pubblica
o l'istituzione presso cui sarebbe chiamato a ricoprire la carics;

- di non aver ricoperto nei cinque anni precedenti I'incarico di amministratore (o incarico analogo)
in ente, istituzione, azienda pubblica, societa a totale o parziale capitale pubblico che abbia chiuso
in perdita tre esercizi consecutivi; .

- di non essere componente di organi consultivi o di vigilanza o di controllo tenuti ad esprimersi sui
provvedimenti degli enti o organismi ai quali la nomina o designazione si riferisce;

- di non trovarsi in condizioni di conflitto d’interesse rispetto all'incarico, avendo per le attivita
esercitate, interessi direttamente o indirettamente in contrasto con le competenze istituzionali
dell’'ente, azienda o istituzione cui I'incarico si riferisce; '

- di non trovarsi in qualsiasi modo in rapporto di dipendenza, di partecipazione o di collaborazione
contrattuale con I'ente nel quale rappresentano il Comune;

- di essere in possesso di adeguata e documentata esperienza/titoli per quanto in oggetto, come
risulta da curricuium che si allega;

- di accettare la candidatura e la carica in caso di eventuale nomina

- che ogni eventuale comunicazione relativa al presente avviso dovra essere recapitata al seguente
indirizzo mail servizistudio2 @gmail.com, pec dott.romano@gmail.com, telefono 328 43 48206

[l sottoscritto, al sensi del Regolamento UE n. 679/2016 e D.Lgs. 196 del 30.06.2003 cosi come
aggiornato dal D. Lgs. n. 101/2018, autorizza il Comune di Labico al trattamento dei propri dati
personall contenuti neila presente domanda, che saranno da questo utilizzati esplusivamente per le
finalita strettamente connesse alla gestione della procedura di cui trattasi.

ALLEGA
Fotocopia fronte retro di un valido documento di identita

. Curriculum vitae e professionale

Luoge Mdata :z?é]zi, Flrma




i Comune di LABICO

Citta Metropolitana di Roma Capitale
AREA'Il - FINANZIARIA E TECNICA

Labico, addi 13 luglio 2021 protocollo 00002339

Spett.le
SINDACO

Comune di Labico

8, via Giacomo Matteotti
00030 LABICO (CMRC_)

Alla cortese attenzione di Giovannoli Danilo

Trasmessa come PEC a protocollo@cemune.labico.legalmail it

OGGETTO: Esito selezione per OV.

Egregio Sindaco,

Il sottoscritto Marco Callori, ingegnere, in qualita di Responsabile dell’Area |l - Finanziaria e Tecnica,
in riferimento all’avviso relativo alla nomina dell’Organo Monocratico di Valutazione pubblicato dal
giorno 8 giugno e sino al giorno 26 giugno 2021 Le comunica il seguente esito:

1. B’ stata presentata una sola istanza pervenuta al protocollo con il numero 2121 del 25 giugno
2021. La domanda ha rispettato i termini temporali ed e formalmente corretta.

2. Il candidato Romano Federico, nato a Colleferro il 4 agosto 1977 e residente in via Francesco
Satolli 47 - 00165 ROMA ha trasmesso il suo curriculum vitae che le allego alla presente nota.

3. Il controllo formale della domanda ha evidenziato che il soggetto & in possesso dei requisiti

richiesti per la nomina a componente dell’Organo Monocratico di Valutazione,

Si resta a disposizione per ogni ulteriore chiarimento.

Cordialita
It Responsabile dell’Area Il

Finanziaria e Tecnica

ing Marco Callori Firmato digitalmente da

atto sottoscritto digitalmente marco ca I I (0] ]’i

CN = callori
marco

Comune di Labico - via Giacomo Matteotti 8 - 00030 Labico {CMRC) C - IT

Area |l - Finanziaria e Tecnica - tel. 06.95.10.910 - pec: ragioneria.comunelabico@legalmail.it
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Spett.le Comune di LABICO
Ufficio Speciale del Sindaco
Capo areall

Via Giacomo Matteotti, 8
00030 Labico {Rm)

OGGETTO: CANDIDATURA PER LA NOMINA DELL'ORGANO DI VALUTAZIONE MONOCRATICO
(ov)

Il sottoscritto ROMANO FEDERICO presa visione dell’avviso pubblico per Vammissione delle
candidature relative alla nomina del nuovo organo di valutazione monocratico per il comune di

Labico ed accettate tutte le sue condizioni

CHIEDE

di essere ammesso a partecipare alla procedura di cui all’'oggetto.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilitd, ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 445/2000, quanto

segue:
- di essere nato Colleferro Il 4 agosto 1977;

- di essere residente a Roma {prov Rm) CAP 00165 in via Francesco Satolli, 47 C.F.
RMNFRC77M04C858V;

- Di essere in possesso di tutti i requisiti previsti nell’avviso pubbtico ;

- di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilita e inconferibilita di incarichi presso le
pubbliche Amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, disposte dal Decreto

Legislativo 8/04/2013, n. 39 e dal D.Lgs. 267/00;
- di non trovarsi nelle condizioni previste dall’articolo 2382 codice civile;
- di non trovarsi nella situazione prevista dall’articolo 1, comma 734 della iegge 296/2006;
- dichiarazione di non trovarsi nelle condizioni previste dall'art 10 del D. Lgs 235/2012;

nnato con sentenza irrevocabile, salvi ghi effetti della riabilitazione: 1) a
previsti nel R.D. 12 marzo 1936, n. 375 "Disposizioni per la difesa
del risparmio e per la disciplina della funzione creditizia" e successive maodificazioni ed
integrazioni; 2) alla reclusione per uno del delitti previsti nel titolo X1 del libro V del codice civile e
nel R.D. 16 marzo 1942, n. 267 "Disciplina del fallimento, del concordato preventivo,
dell'amministrazione controllata e della liquidazione coatta amministrativa" e successive

modificazioni ed integrazioni;

- di non essere stato conda
pena detentiva per uno dei reati
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- di non avere in corso una lite pendente con il Comune di Labico né con I'ente, ['azienda pubblica
o l'istituzione presso cui sarebbe chiamato a ricoprire la carica;

- di non aver ricoperto nei cinque anni precedenti I'incarico di amministratore (o incarico analogo)
in ente, istituzione, azienda pubblica, societ? a totale o parziale capitale pubblico che abbia chiuso
in perdita tre esercizi consecutivi;

- di non essere componente di organi consultivi o di vigilanza o di controllo tenuti ad esprimersi sui
provvedimenti degli enti o organismi ai quali la nomina o designazione si riferisce;

- di non trovarsi in condizioni di conflitto d’interesse rispetto allincarico, avendo per le attivita
esercitate, interessi direttamente o indirettamente in contrasto con le competenze istituzionali
delVente, azienda o istituzione cui V'incarico si riferisce;

- di non trovarsi in qualsiasi modo in rapporto di dipendenza, di partecipazione o di collaborazione
contrattuale con I'ente nel quale rappresentano il Comune;

- di essere in possesso di adeguata e documentata esperienza/titoli per quanto in oggetto, come
risulta da curriculum che si allega;

- di accettare la candidatura e la carica in caso di eventuale nomina

- che ogni eventuale comunicazione relativa al presente avviso dovra essere recapitata al seguente

indirizzo mail servizistudio2@gmail.com, pec dott.romano@gmail.com, telefono 328 43 48206

Il sottoscritto, ai sensi del Regolamento UE n. §79/2016 e D.lgs. 196 del 30.06.2003 cosl come
aggiornato dal D. Lgs. n. 101/2018, autorizza il Comune di Labico al trattamento dei propri dati
personali contenuti nella presente domanda, che saranno da questo utilizzati esclusivamente per le
finalita strettamente connesse alla gestione della procedura di cui trattasi.

ALLEGA
Fotocopia fronte retro di un valido documento di identita

Curriculum vitae e professionale

Luocgo  a/LleFOR e data 25_@/% Firma_ 244
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CURRICULUM VITAE di Federico Romano
Dottore Commercialista — Revisore Legale

DATI PERSONALI

Cognome e Nome
Luogo e data di nascita

Residenza
Stato civile

Titole di studio

Formazione

Lingue

ESPERIENZE PROFESSIONALI

ROMANO Federico
Colleferro, 4 agosio 1977

Via Francesco Satolli, 47 00145 Roma
Coniugato

Diploma di Laurea in Economia e

Commercio conseguita presso
I'Universita di Cassino

Abilitazione all'esercizio della
professione di Dottore Commercialista
conseguita presso I'Universitd di
Cassino, | sessione 2010

Iscritto nell'elenco dei revisori legali
presso il Ministero delle Economie e
delle Finanze

Iscritto nell'elenco dei Revisori degli Enti
Locali tenuto dal Ministero degili Interni

Master in programmazione e controlio
di gestione Scuola di finanza IFAF

Master in finanza aziendale Scuola di
finanza IFAF

Inglese e francese scolastico

Da gennaio 2011 esercito la libera professione di Dottore Commercialista in

proprio.

ATTIVITA’ SVOLTA

Consulenza fiscale, tributaria e societaria nei confronti di aziende commerciali, di
produzione e servizi. Pianificazione fiscale e parern professionali.
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Assistenza e rappresentanza tributaria avanti le commissioni Tributarie Provinciali e
Regionali.

Consulenza aziendale e controllo di gestione |'aftivitd riguarda I’ assistenza alle
imprese in sede di organizzazione aziendale, pianificazione, programmazione e
controllo di gestione. Elaborazione di business plan e budgets.

Operazioni di gestione straordinaria quali acquisizione e cessione imprese, fusioni,
scissioni, frasformazioni conferimenti di azienda, ristrutturazioni e riorganizzazioni
societarie.

Revisione contabile e legale analisi e revisione di societda private e pubbliche.
Organismo indipendente di valutazione delle performance presso gli enti locali.

Da giugno 2010 ho collaborato con lo Studio Commercialista Primo & Associati in
Roma occupandomi di consulenza in materia societaria e tributaria,
adempimenti amministrativi, fiscali e redazione di bilanci.

Da luglio 2007 ho collaborato professionalmente con la societd di servizi Ascot srl
facente capo allo studio tributario Tasco & Associati dove mi sono occupato
principalmente delle problematiche amministrative e fiscali di societa di capitali, in
particolare di tenuta contabilitd, redazione bilanci, calcolo imposte e
predisposizione dichiarazioni fiscali.

Da dicembre del 2005 ho svolto attivitd di tirocinio professionale propedeutico al
sostenimento dell'esame di Stato per I'abilitazione all'esercizio della libera
professione di Dottore Commercialista.

Da febbraio 2000 a tutto il mese di aprile dello stesso anno ho avuto un coniratto
di collaborazione con il Caseificio Pasquale Pettinicchio S.p.A. di Sermoneta (LT).
Principali compiti assegnoti:

soluzione problematiche di software relative al passaggio dal sistema AS 400 al
SAP; attivitd di supporto e informazione agli utenti, consulenze personalizate e
organizzazione di seminari di formazione.

CONOSCENZE INFORMATICHE

Buona conoscenza e utilizzo di soffware fiscali e programmi Office Automation.
Utilizzo avanzato di sistemi operativi Mac os, Windows e Unix/Linux, gestione
database e network locali.

ALTRE NOTIZIE

Telefono / fax ufficio 06.9780966 Telefono cellulare 328.4348206
E-mail dott.romano@Ilegalmail.it Web: httg:[{wwwsewizistudio@;.

- b f
Autorizzo il trattamento dei dati riportati al sensi del D. Lgs 96/03% é&;} AR
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