
Deliberazione n. 49del 28/06/2019

Comune di Miane
Relazione sulla performance 

Anno 2018 
  

SERVIZIO AMMINISTRATIVO 
OBIETTIVI E PERFORMANCE RAGGIUNTA 

 
Quadro di sintesi: 

 
   Elenco degli Obiettivi operativi   

N.
Area/Servizio di 

riferimento 
Denominazione Obiettivo 

operativo 
Peso % 

Responsabile 
Prformance Stato 

1.1 Servizio amministrativo 

Attuazione adempimenti 
relativi alla tutela della 
privacy ed alle linee guida 
AGID in materia di sicurezza 
informatica;                                                                               

10 FabioTonin 100% Concluso 

1.2 Servizio amministrativo  Gestione servizio pulizia sede 
municipale e altri locali                                                                                    

5 Fabio Tonin 100% Concluso 

1.3 Servizio amministrativo 

Piano annuale delle 
assunzioni anno 2018.                                                                                     
Attuazione                                                
a 

15 Fabio Tonin 100% Concluso 

1.4 Servizio amministrativo 
Servizi fiscali. Invio Modelli 
F24 ai contribuenti     -    
Attività accertativa straordinaria                                                                              

15 Fabio Tonin 100% Concluso 

1.5 Servizio amministrativo 

Passaggio in ANPR 
(Anagrafe Nazionale della 
Popolazione Residente)   -   
Attivazione C.I.E. (Carta 
identità elettronica). 
 

15 Fabio Tonin 100% Concluso 

1.6 Servizio amministrativo 

Miglioramento 

gestione dei documenti e dei 
procedimenti amministrativi.                                                      

10 Fabio Tonin 100% Concluso 

1.7 Servizio amministrativo  

Pubblicizzazione delle 
iniziative organizzate 

comunale e dalle Associazioni 
presenti nel territorio. 

10 Fabio Tonin 100% Concluso 

1.8 Servizio amministrativo 

Organizzazione delle 
iniziative promosse 
dall'amministrazione in 
collaborazione con altri enti 
1) grest per studenti 2) 
attivazione progettualità "Un 
lettore tira l'altro"                                                                                    
. 

5 Fabio Tonin 100% Concluso 

1.9 Servizio amministrativo 

Piani di Zona    -    
Collaborazione con la Polizia 
locale per gestione situazioni 
complesse                                                                                                     
. 

10 Fabio Tonin 100% Concluso 

1.10 Servizio amministrativo 

Partecipazione con altri enti al 
progetto "P.U. partecipiamo 
uniti per l'inclusione sociale" 
finanziato dalla Regione 

5 Fabio Tonin 100% Concluso 
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Veneto per utilizzo lavoratori 
privi di ammortizzatori sociali 
in attività di servizi ambientali 
e di sviluppo del verde e 
assistenza ad anziani, a 
persone con disabilità e/o 
prive di una rete familiare che 
le possa assistere nel bisogno 
e a supporto scolastico. 
 

Segue una scheda analitica per ciascun obiettivo inserito nel Piano della Performance, compilata 
facendo riferimento alle fasi e agli indicatori fissati nel Piano medesimo per ciascun obiettivo. Viene 
inserita la percent

 
 

 
 
1. ANNO 2018   SCHEDA OBIETTIVO OPERATIVO N. 1.1        

 
OBIETTIVO OPERATIVO Attuazione adempimenti relativi alla tutela della privacy ed alle linee guida 

AGID in materia di sicurezza informatica 
AREA/SERVIZIO DI 
RIFERIMENTO 

Area Amministrativa 

EVENTUALI ALTRE AREE 
COINVOLTE 

 

OBIETTIVO STRATEGICO DI 
RIFERIMENTO 

Miglioramrnto sicurezza informatica 

FASI E TEMPI DI 
REALIZZAZIONE 

Descrizione fase Termine fase anno 2018 
Predisposizione regolamento, registro trattamenti, 
check list per l'adeguamento GDPR.  
 
 

25/05/2018 

Nomina DPO. 25/05/2018 
  

INDICATORI DI 
REALIZZAZIONE 

Descrizione Unità di 
misura 

Valore target 

Adozione atti entro i termini 
previsti 

Unità di 
misura: 
Sì=1 
No=0 

1 

Nomina DPO Unità di 
misura: 
Sì=1 
No=0 

1 

REFERENTI 
 

Responsabile Fabio Tonin 
Collaboratori Pian Michela 

 

 
 
 INDICATORI      

Descrizione Unità di misura 
 

Valore 
target/ 
atteso 

Valore 
raggiunto/ 
misurato 

Performance Scostamento 

Adozione 
atti entro i 
termini 
previsti 

percentuale 100 100 100  
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Nomina 
DPO

percentuale 100 100 100  

 Performance obiettivo   100%  
 
Note: gli atti sono stati adottati il 24/05/2018. 
 
 
 
2. ANNO 2018   SCHEDA OBIETTIVO OPERATIVO N. 1.2        

 
OBIETTIVO OPERATIVO Gestione servizio pulizia sede municipale e altri locali                                                                         

in assenza di disponibilità di lavoratori socialmente utili                                                        
 

AREA/SERVIZIO DI 
RIFERIMENTO 

Servizio Amministrativo 

EVENTUALI ALTRE AREE 
COINVOLTE 

 

OBIETTIVO STRATEGICO 
DI RIFERIMENTO 

Gestione patrimonio pubblico 

FASI E TEMPI DI 
REALIZZAZIONE 

Descrizione fase Termine fase anno 2018 

periodicità settimanale; 
31/12/2018 

2) garantire esecuzione attività in occasione delle 
elezioni 

31/12/2018 

  
INDICATORI DI 
REALIZZAZIONE 

Descrizione Unità di 
misura 

Valore target 

1) Garantire le pulizie settimanali dei 
locali della biblioteca; 
 

Unità di 
misura: 
Sì=1 
No=0 

1 

2) Provvedere alla pulizia dei locali 
adibiti a seggi elettorali. 

Unità di 
misura: 
Sì=1 
No=0 

1 

REFERENTI 
 

Responsabile Fabio Tonin 
Collaboratori Garbuio Loredana 

 
 

 
 INDICATORI      

Descrizione Unità di misura 
 

Valore 
target/ 
atteso 

Valore 
raggiunto/ 
misurato 

Performance Scostamento 

1) 
Esecuzione 
attività 
entro i 
termini 
previsti 

percentuale 100 100 100  

2) 
Esecuzionea
ttività entro 
i termini 
previsti 

percentuale 100 100 100  

 Performance obiettivo   100%  
 

Note: in occasione delle elezioni di marzo 2018 il servizio è stato garantito. 
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3. ANNO 2018   SCHEDA OBIETTIVO OPERATIVO N. 1.3        
 

OBIETTIVO OPERATIVO Piano annuale delle assunzioni anno 2018                                                                                  
 

AREA/SERVIZIO DI 
RIFERIMENTO 

Servizio Amministrativo 

EVENTUALI ALTRE AREE 
COINVOLTE 

 

OBIETTIVO STRATEGICO 
DI RIFERIMENTO 

Assunzioni personale come da programmazione 

FASI E TEMPI DI 
REALIZZAZIONE 

Descrizione fase Termine fase anno 2018 
Esecuzione attività nei termini 31/12/2018 
  
  

INDICATORI DI 
REALIZZAZIONE 

Descrizione Unità di 
misura 

Valore target 

Inserimento dii un collaboratore 
amm.vo Cat.B3 nell'ufficio 
ragioneria. 
 

Unità di 
misura: 
Sì=1 
No=0 

1 

   
REFERENTI 

 
Responsabile Fabio Tonin 
Collaboratori Contessotto Daniela 

 
 

 
 INDICATORI      

Descrizione Unità di misura 
 

Valore 
target/ 
atteso 

Valore 
raggiunto/ 
misurato 

Performance Scostamento 

1) 
Esecuzione 
attività 
entro i 
termini 
previsti 

percentuale 100 100 100  

      

 Performance obiettivo   100%  
 
 
 

amm.vo Cat.B3 da inserire nell'ufficio ragioneria. 
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4. ANNO 2018   SCHEDA OBIETTIVO OPERATIVO N. 1.4        
 

OBIETTIVO OPERATIVO Invio Modelli F24 ai contribuenti     -    Attività accertativa straordinaria                                                                                           
 

AREA/SERVIZIO DI 
RIFERIMENTO 

Servizio Amministrativo 

EVENTUALI ALTRE AREE 
COINVOLTE 

 

OBIETTIVO STRATEGICO 
DI RIFERIMENTO 

Attuazione  rapporto di collaborazione e trasparenza con i contribuenti 

FASI E TEMPI DI 
REALIZZAZIONE 

Descrizione fase Termine fase anno 2018 
1) Verifica e bonifica posizioni per invio modello F24 
precompilato con esclusione dei contribuenti con 
posizioni irregolari ai quali viene inviata una 
informativa con prospetto cespiti posseduti;                                                                             

31/05/2018 e 30/11/2018 

2) Recupero imposta a seguito di definizione 
accatastamento fabbricati rurali.     

30/09/2018 

  
INDICATORI DI 
REALIZZAZIONE 

Descrizione Unità di 
misura 

Valore target 

1) Invio modello F24 precompilato  
 

Unità di 
misura: 
Sì=1 
No=0 

1 

2) Recupero imposta. Unità di 
misura: 
Sì=1 
No=0 

1 

REFERENTI 
 

Responsabile Fabio Tonin 
Collaboratori Bortolini Mario 

 
 

 
 
 INDICATORI      

Descrizione Unità di misura 
 

Valore 
target/ 
atteso 

Valore 
raggiunto/ 
misurato 

Performance Scostamento 

1) 
Esecuzione 
attività 
entro i 
termini 
previsti 

percentuale 100 100 100  

2) 
Esecuzionea
ttività entro 
i termini 
previsti 

percentuale 100 100 100  

 Performance obiettivo   100%  
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5. ANNO 2018   SCHEDA OBIETTIVO OPERATIVO N. 1.5        
 

OBIETTIVO OPERATIVO Passaggio in ANPR (Anagrafe Nazionale della Popolazione Residente)   -   
Attivazione C.I.E. (Carta identità elettronica) 
                                                                                                                                                    

AREA/SERVIZIO DI 
RIFERIMENTO 

Servizio Amministrativo 

EVENTUALI ALTRE AREE 
COINVOLTE 

 

OBIETTIVO STRATEGICO 
DI RIFERIMENTO 

Informatizzazione servizi 

FASI E TEMPI DI 
REALIZZAZIONE 

Descrizione fase Termine fase anno 2018 
1) migrazione banca dati APR nella banca dati ANPR 
(attuazione disposizioni D.P.C.M. 23.08.13, n. 109)                                                                          

30/04/2018 

2) avvio emissione c.i.e.   31/05/2018 
  

INDICATORI DI 
REALIZZAZIONE 

Descrizione Unità di 
misura 

Valore target 

1) migrazione banca dati APR nella 
banca dati ANPR  
 

Unità di 
misura: 
Sì=1 
No=0 

1 

2)  avvio emissione c.i.e Unità di 
misura: 
Sì=1 
No=0 

1 

REFERENTI 
 

Responsabile Fabio Tonin 
Collaboratori Sanzovo Marco 

 
 

 
 
 INDICATORI      

Descrizione Unità di misura 
 

Valore 
target/ 
atteso 

Valore 
raggiunto/ 
misurato 

Performance Scostamento 

1) 
Esecuzione 
attività 
entro i 
termini 
previsti 

percentuale 100 100 100  

2) 
Esecuzionea
ttività entro 
i termini 
previsti 

percentuale 100 100 100  

 Performance obiettivo   100%  
 
Note:  passaggio in ANPR dal 06/04/2018.  Emissione Cie dal 10/05/2018. 
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6. ANNO 2018   SCHEDA OBIETTIVO OPERATIVO N. 1.6        
 

OBIETTIVO OPERATIVO 
procedimenti amministrativi.                                                                                                 

AREA/SERVIZIO DI 
RIFERIMENTO 

Servizio Amministrativo 

EVENTUALI ALTRE AREE 
COINVOLTE 

 

OBIETTIVO STRATEGICO 
DI RIFERIMENTO 

Miglioramento servizi istituzionali 

FASI E TEMPI DI 
REALIZZAZIONE 2) 
Spesometro 

Descrizione fase Termine fase anno 2018 
1) Avvio SIOPE Plus (ordinativi informatici);                                                                                30/09/2018 
2) Spesometro 31/10/2018 
  

INDICATORI DI 
REALIZZAZIONE 

Descrizione Unità di 
misura 

Valore target 

1) Avvio SIOPE Plus  
 

Unità di 
misura: 
Sì=1 
No=0 

1 

2) Avvio Spesometro Unità di 
misura: 
Sì=1 
No=0 

1 

REFERENTI 
 

Responsabile Fabio Tonin 
Collaboratori Contessotto Daniea, Stefani Chiara 

 
 

 
 
 INDICATORI      

Descrizione Unità di misura 
 

Valore 
target/ 
atteso 

Valore 
raggiunto/ 
misurato 

Performance Scostamento 

1) 
Esecuzione 
attività 
entro i 
termini 
previsti 

percentuale 100 100 100  

2) 
Esecuzionea
ttività entro 
i termini 
previsti 

percentuale 100 100 100  

 Performance obiettivo   100%  
 

 
Note: sperimentazione avviata da luglio 2018. Trasmissione dati spesometro entro settembre 2018. 
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7. ANNO 2018   SCHEDA OBIETTIVO OPERATIVO N. 1.7        
 

OBIETTIVO OPERATIVO Amministrazione comunale e 
dalle Associazioni presenti nel territorio 
Predisposizione Agenda elettronica condivisa per programmazione eventi e 
manifestazioni: Sindaco-Assessorati-Ufficio segreteria-Ufficio tecnico-Tecnici 
audio/fonici del Teatro Antiga                                                                                                                                 

AREA/SERVIZIO DI 
RIFERIMENTO 

Servizio Amministrativo 

EVENTUALI ALTRE AREE 
COINVOLTE 

 

OBIETTIVO STRATEGICO 
DI RIFERIMENTO 

Miglioramento servizi istituzionali 

FASI E TEMPI DI 
REALIZZAZIONE 2) 
Spesometro 

Descrizione fase Termine fase anno 2018 
1) gestione/aggiornamento agenda;                                                                     31/03/2018 
2) presentazione (eventuale) richiesta di contributo 
alla regione; 

Almeno 30 giorni prima 

3) pubblicizzazione degli eventi. 31/12/2018 
INDICATORI DI 
REALIZZAZIONE 

Descrizione Unità di 
misura 

Valore target 

1) Aggiornamento agenda nel corso 
 

 

Unità di 
misura: 
Sì=1 
No=0 

1 

2) presentazione (eventuale) richiesta 
di contributo alla regione; 

Unità di 
misura: 
Sì=1 
No=0 

1 

3) pubblicizzazione di tutti gli 
eventi realizzati nel corso 

 

Unità di 
misura: 
Sì=1 
No=0 

1 

REFERENTI 
 

Responsabile Fabio Tonin 
Collaboratori Paladin Silviuo, Michela Pian 

 
 

iungimento degli obiettivi relativi al 2018. 
 
 INDICATORI      

Descrizione Unità di misura 
 

Valore 
target/ 
atteso 

Valore 
raggiunto/ 
misurato 

Performance Scostamento 

1) Esecuzione attività 
entro i termini previsti 

percentuale 100 100 100  

2) Esecuzioneattività 
entro i termini previsti 

percentuale 100 100 100  

3) Esecuzioneattività 
entro i termini previsti 

percentuale 100 100 100  

 Performance 
obiettivo 

  100%  
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8. ANNO 2018   SCHEDA OBIETTIVO OPERATIVO N. 1.8        
 

OBIETTIVO OPERATIVO Organizzazione delle iniziative promosse dall'amministrazione in collaborazione 
con altri enti 
                                                                                                                                                                         

AREA/SERVIZIO DI 
RIFERIMENTO 

Servizio Amministrativo 

EVENTUALI ALTRE AREE 
COINVOLTE 

 

OBIETTIVO STRATEGICO 
DI RIFERIMENTO 

Servizi al territorio in materia di politiche giovanili 

FASI E TEMPI DI 
REALIZZAZIONE 2) 
Spesometro 

Descrizione fase Termine fase anno 2018 
1) realizzazione grest per studenti                                                                                          31/07/2018 
2) attivazione progettualità "Un lettore tira l'altro" 30/09/2018 
  

INDICATORI DI 
REALIZZAZIONE 

Descrizione Unità di 
misura 

Valore target 

1) organizzazione progetti; 
 

Unità di 
misura: 
Sì=1 
No=0 

1 

2) realizzazione progettualità. Unità di 
misura: 
Sì=1 
No=0 

1 

   
REFERENTI 

 
Responsabile Fabio Tonin 
Collaboratori Paladin Silvio e Michela Pian 

 
 

 
 
 INDICATORI      

Descrizione Unità di misura 
 

Valore 
target/ 
atteso 

Valore 
raggiunto/ 
misurato 

Performance Scostamento 

1) 
Esecuzione 
attività 
entro i 
termini 
previsti 

percentuale 100 100 100  

2) 
Esecuzionea
ttività entro 
i termini 
previsti 

percentuale 100 100 100  

 Performance obiettivo   100%  
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9. ANNO 2018   SCHEDA OBIETTIVO OPERATIVO N. 1.9

 
OBIETTIVO OPERATIVO Piani di Zona    -    Collaborazione con la Polizia locale per gestione situazioni 

complesse                                                                                                      
 
 
                                                                                                                                                                                                                                                       

AREA/SERVIZIO DI 
RIFERIMENTO 

Servizio Amministrativo 

EVENTUALI ALTRE AREE 
COINVOLTE 

 

OBIETTIVO STRATEGICO 
DI RIFERIMENTO 

Servizi al territorio 

FASI E TEMPI DI 
REALIZZAZIONE 2) 
Spesometro 

Descrizione fase Termine fase anno 2018 
1) monitoraggio delle aree di intervento;                       30/11/2018 
2) programma accordo con Ufficio Polizia Locale 31/12/2018 
  

INDICATORI DI 
REALIZZAZIONE 

Descrizione Unità di 
misura 

Valore target 

1) monitoraggio delle aree di 
intervento;                       

Unità di 
misura: 
Sì=1 
No=0 

1 

2) realizzazione progettualità. Unità di 
misura: 
Sì=1 
No=0 

1 

   
REFERENTI 

 
Responsabile Fabio Tonin 
Collaboratori Balaguer Carolina 

 
 

 
 
 INDICATORI      

Descrizione Unità di misura 
 

Valore 
target/ 
atteso 

Valore 
raggiunto/ 
misurato 

Performance Scostamento 

1) 
Esecuzione 
attività 
entro i 
termini 
previsti 

percentuale 100 100 100  

2) 
Esecuzionea
ttività entro 
i termini 
previsti 

percentuale 100 100 100  

      

 Performance obiettivo   100%  
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10. ANNO 2018   SCHEDA OBIETTIVO OPERATIVO N. 1.10        

OBIETTIVO OPERATIVO Partecipazione con altri enti al progetto "P.U. partecipiamo uniti per l'inclusione 
sociale" finanziato dalla Regione Veneto per utilizzo lavoratori privi di 
ammortizzatori sociali in attività di servizi ambientali e di sviluppo del verde e 
assistenza ad anziani, a persone con disabilità e/o prive di una rete familiare che 
le possa assistere nel bisogno e a supporto scolastico. 
                                                                                                                                                                                           

AREA/SERVIZIO DI 
RIFERIMENTO 

Servizio Amministrativo 

EVENTUALI ALTRE AREE 
COINVOLTE 

 

OBIETTIVO STRATEGICO 
DI RIFERIMENTO 

Servizi istituzionali 

FASI E TEMPI DI 
REALIZZAZIONE 2) 
Spesometro 

Descrizione fase Termine fase anno 2018 
 
1) Predisposizione atti di adesione al progetto 
 

30/09/2018 

 
2) predisposizione provvedimenti di selezione                                             

15/11/2018 

                                             3) Avvio progetto 31/12/2018 
INDICATORI DI 
REALIZZAZIONE 

Descrizione Unità di 
misura 

Valore target 

1) Aggiornamento agenda nel corso 
 

 

Unità di 
misura: 
Sì=1 
No=0 

1 

2) presentazione (eventuale) richiesta 
di contributo alla regione; 

Unità di 
misura: 
Sì=1 
No=0 

1 

3) pubblicizzazione di tutti gli 
eventi realizzati nel corso 

 

Unità di 
misura: 
Sì=1 
No=0 

1 

REFERENTI 
 

Responsabile Fabio Tonin 
Collaboratori Balaguer Carolina 

 
 

biettivo n. 10 pesa per il 5 % sul raggiungimento degli obiettivi relativi al 2018. 
 
 INDICATORI      

Descrizione Unità di misura 
 

Valore 
target/ 
atteso 

Valore 
raggiunto/ 
misurato 

Performance Scostamento 

1) Esecuzione 
attività entro i 
termini previsti 

percentuale 100 100 100  

2) 
Esecuzioneattività 
entro i termini 
previsti 

percentuale 100 100 100  

3) 
Esecuzioneattività 
entro i termini 
previsti 

percentuale 100 100 100  

 Performance obiettivo   100%  
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AREA TECNICA - SERVIZIO URBANISTICA 
OBIETTIVI E PERFORMANCE RAGGIUNTA 

Quadro di sintesi: 
 

   Elenco degli Obiettivi operativi   

N.
Area/Servizio di 

riferimento 
Denominazione Obiettivo 

operativo 
Peso % 

Responsabile 
Performance Stato 

2.1 Servizio urbanistica Approvazione variante al Piano 
degli Interventi; 

50 Annalisa 
Tomadini 

100% Concluso 

2.2 Servizio urbanistica 

Ottimizzazione degli standard 
qualitativi e quantitativi inerenti 
l'attività di sicurezza stradale, in 
permanente carenza di organico; 

25 Annalisa 
Tomadini 

100% Concluso 

2.3 Servizio urbanistica 

Garantire la presenza dell'agente 
di polizia locale alle 
manifestazioni organizzate sul 
territorio comunale, mantenendo 
nel contempo il servizio di 
vigilanza sul territorio e 
l'espletamento delle pratiche 
amministrative d'ufficio. 

25 Annalisa 
Tomadini 

100% Concluso 

     

     

     

     

     
     

     

 
 
 
 
 
Segue una scheda analitica per ciascun obiettivo inserito nel Piano della Performance, compilata 
facendo riferimento alle fasi e agli indicatori fissati nel Piano medesimo per ciascun obiettivo. Viene 

 
rispetto al valore target  
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11. ANNO 2018   SCHEDA OBIETTIVO OPERATIVO N. 2,1     

 
OBIETTIVO OPERATIVO Approvazione variante al Piano degli Interventi; 
AREA/SERVIZIO DI 
RIFERIMENTO 

Servizio Urbanistica 

EVENTUALI ALTRE AREE 
COINVOLTE 

 

OBIETTIVO STRATEGICO 
DI RIFERIMENTO 

 

FASI E TEMPI DI 
REALIZZAZIONE 

Descrizione fase Termine fase anno 2018 
Approvazione variante al Piano degli Interventi entro 
il termine 

31/12/2018 

  
  

INDICATORI DI 
REALIZZAZIONE 

Descrizione Unità di 
misura 

Valore target 

Esecuzione attività nei termini Unità di 
misura: 
Sì=1 
No=0 

1 

   
REFERENTI 

 
Responsabile Tomadini Annalisa 
Collaboratori Daniele Paoletti 

 
 

 
 INDICATORI      

Descrizione Unità di misura 
 

Valore 
target/ 
atteso 

Valore 
raggiunto/ 
misurato 

Performance Scostamento 

1) 
Esecuzione 
attività 
entro i 
termini 
previsti 

percentuale 100 100 100  

      

      

 Performance obiettivo   100%  
 
 

Note: in data 27/09/2018 è stata approvata la variante. 
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12. ANNO 2018   SCHEDA OBIETTIVO OPERATIVO N. 2.2

 
OBIETTIVO OPERATIVO Ottimizzazione degli standard qualitativi e quantitativi inerenti l'attività di 

sicurezza stradale, in permanente carenza di organico; 
AREA/SERVIZIO DI 
RIFERIMENTO 

Servizio Vigilanza 

EVENTUALI ALTRE AREE 
COINVOLTE 

 

OBIETTIVO STRATEGICO 
DI RIFERIMENTO 

 

FASI E TEMPI DI 
REALIZZAZIONE 

Descrizione fase Termine fase anno 2018 
Esecuzione  n. 2 servizi vigilanza/mese  entro il 
termine 

31/12/2018 

  
  

INDICATORI DI 
REALIZZAZIONE 

Descrizione Unità di 
misura 

Valore target 

Esecuzione attività nei termini Unità di 
misura: 
Sì=1 
No=0 

1 

   
REFERENTI 

 
Responsabile Tomadini Annalisa 
Collaboratori Pederiva Ivano 

 
 

 
 
 INDICATORI      

Descrizione Unità di misura 
 

Valore 
target/ 
atteso 

Valore 
raggiunto/ 
misurato 

Performance Scostamento 

1) 
Esecuzione 
attività 
entro i 
termini 
previsti 

percentuale 100 100 100  

      

      

 Performance obiettivo   100%  
 
Note: effettuate n. 26 pattuglie. 
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13. ANNO 2018   SCHEDA OBIETTIVO OPERATIVO N. 2.3        
 

OBIETTIVO OPERATIVO Garantire la presenza dell'agente di polizia locale alle manifestazioni organizzate 
sul territorio comunale, mantenendo nel contempo il servizio di vigilanza sul 
territorio e l'espletamento delle pratiche amministrative d'ufficio. 

AREA/SERVIZIO DI 
RIFERIMENTO 

Servizio Vigilanza 

EVENTUALI ALTRE AREE 
COINVOLTE 

 

OBIETTIVO STRATEGICO 
DI RIFERIMENTO 

 

FASI E TEMPI DI 
REALIZZAZIONE 

Descrizione fase Termine fase anno 2018 
Presenza a tutte le manifestazioni nel corso del 2018 31/12/2018 
  
  

INDICATORI DI 
REALIZZAZIONE 

Descrizione Unità di 
misura 

Valore target 

Esecuzione attività nei termini Unità di 
misura: 
Sì=1 
No=0 

1 

   
REFERENTI 

 
Responsabile Tomadini Annalisa 
Collaboratori Pederiva Ivano 

 
. 

 
 
 
 INDICATORI      

Descrizione Unità di misura 
 

Valore 
target/ 
atteso 

Valore 
raggiunto/ 
misurato 

Performance Scostamento 

1) 
Esecuzione 
attività 
entro i 
termini 
previsti 

percentuale 100 100 100  

      

      

 Performance obiettivo   100%  
 
Note:  con 9 manifestazioni sono state effettuate 80 ore di servizio. 
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AREA TECNICA - SERVIZIO LAVORI PUBBLICI 
OBIETTIVI E PERFORMANCE RAGGIUNTA 

Quadro di sintesi: 
 

   Elenco degli Obiettivi operativi   

N.
Area/Servizio di 

riferimento 
Denominazione Obiettivo operativo 

Peso % 
Responsabile 

Performance Stato 

3.1 Servizio lavori 
pubblici 

Adeguamento/miglioramento 
sismico scuola del Capoluogo - 
II stralcio 
 

30 
Loris 

Pasqualotto 

100% Concluso 

3.2 
Servizio lavori pubblici Sistemazione piazza Emigranti 

Premaor                                                                                                                                 
15 Loris 

Pasqualotto 
100% Concluso 

3.3 

Servizio lavori pubblici Sistemazione movimento franoso 
Via Casale Vacca (verso Via 
Ronch) 
a 

15 Loris 
Pasqualotto 

100% Concluso 

3.4 

Servizio lavori pubblici Trasporti e diritto alla mobilità 
Viabilita` e infrastrutture stradali  
Manutenzione strade comunali                          
 

20 Loris 
Pasqualotto 

100% Concluso 

3.5 
Servizio lavori pubblici Tutela del territorio 

 
20 Loris 

Pasqualotto 
100% Concluso 

 
 
 
 
Segue una scheda analitica per ciascun obiettivo inserito nel Piano della Performance, compilata 
facendo riferimento alle fasi e agli indicatori fissati nel Piano medesimo per ciascun obiettivo. Viene 

 
rispet  
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14. ANNO 2018   SCHEDA OBIETTIVO OPERATIVO N. 3.1        

 
OBIETTIVO OPERATIVO Adeguamento/miglioramento sismico scuola del Capoluogo - II stralcio 

    
                                                                                                                                                                      

AREA/SERVIZIO DI 
RIFERIMENTO 

Servizio Lavori pubblici 

EVENTUALI ALTRE AREE 
COINVOLTE 

 

OBIETTIVO STRATEGICO 
DI RIFERIMENTO 

 

FASI E TEMPI DI 
REALIZZAZIONE 2) 
Spesometro 

Descrizione fase Termine fase anno 2018 
a) fine lavori  
 

05/09/2018 

 
b) certificato di regolare esecuzione                                                                                        

20/09/2018 

                                                                                                                      
c) rendicontazione Regione Veneto 

30/092018 

INDICATORI DI 
REALIZZAZIONE 

Descrizione Unità di 
misura 

Valore target 

1) Esecuzione attività nei termini; 
 

Unità di 
misura: 
Sì=1 
No=0 

1 

2)  Esecuzione attività nei termini; Unità di 
misura: 
Sì=1 
No=0 

1 

3)  Esecuzione attività nei termini; Unità di 
misura: 
Sì=1 
No=0 

1 

REFERENTI 
 

Responsabile Pasqualotto Loris 
Collaboratori Luca Lorenzetto, Paoletti Daniele 

 
 

 
 
 INDICATORI      

Descrizione Unità di misura 
 

Valore 
target/ 
atteso 

Valore 
raggiunto/ 
misurato 

Performance Scostamento 

1) Esecuzione attività 
entro i termini previsti 

percentuale 100 100 100  

2) Esecuzioneattività 
entro i termini previsti 

percentuale 100 100 100  

2) Esecuzioneattività 
entro i termini previsti 

percentuale 100 100 100  

 Performance obiettivo   100%  

 
Note: 
a) fine lavori: 03.09.2018                                                                                 
b) CRE: determinazione n. 103 del 17.09.2018                                                                    
c) rendicontazione: 25.09.2018 
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15. ANNO 2018   SCHEDA OBIETTIVO OPERATIVO N. 3.2        

 
OBIETTIVO OPERATIVO Sistemazione piazza Emigranti Premaor      

 
                                                                                                                                                      

AREA/SERVIZIO DI 
RIFERIMENTO 

Servizio Lavori pubblici 

EVENTUALI ALTRE AREE 
COINVOLTE 

 

OBIETTIVO STRATEGICO 
DI RIFERIMENTO 

 

FASI E TEMPI DI 
REALIZZAZIONE 2) 
Spesometro 

Descrizione fase Termine fase anno 2018 
a) inizio lavori  
 

22/11/2018 

  
  

INDICATORI DI 
REALIZZAZIONE 

Descrizione Unità di 
misura 

Valore target 

1) Esecuzione attività nei termini; 
 

Unità di 
misura: 
Sì=1 
No=0 

1 

   
   

REFERENTI 
 

Responsabile Pasqualotto Loris 
Collaboratori Luca Lorenzetto, Paoletti Daniele 

 
 

 
 
 INDICATORI      

Descrizione Unità di misura 
 

Valore 
target/ 
atteso 

Valore 
raggiunto/ 
misurato 

Performance Scostamento 

1) 
Esecuzione 
attività 
entro i 
termini 
previsti 

percentuale 100 100 100  

      

      

 Performance obiettivo   100%  

 
Note: inizio lavori: 18.10.2018      
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16. ANNO 2018   SCHEDA OBIETTIVO OPERATIVO N. 3.3        
 

OBIETTIVO OPERATIVO   
Sistemazione movimento franoso Via Casale Vacca (verso Via Ronch) 
 
 
                                                                                                                                                                   

AREA/SERVIZIO DI 
RIFERIMENTO 

Servizio Lavori pubblici 

EVENTUALI ALTRE AREE 
COINVOLTE 

 

OBIETTIVO STRATEGICO 
DI RIFERIMENTO 

Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell`ambiente 

FASI E TEMPI DI 
REALIZZAZIONE 2) 
Spesometro 

Descrizione fase Termine fase anno 2018 
a) inizio lavori     
 

31/07/2018 

 
b) fine lavori 
                                                                                                                             

31/10/2018 

  
INDICATORI DI 
REALIZZAZIONE 

Descrizione Unità di 
misura 

Valore target 

1) Esecuzione attività nei termini; 
 

Unità di 
misura: 
Sì=1 
No=0 

1 

2)  Esecuzione attività nei termini; Unità di 
misura: 
Sì=1 
No=0 

1 

   
REFERENTI 

 
Responsabile Pasqualotto Loris 
Collaboratori Luca Lorenzetto, Paoletti Daniele 

 
 

 
 

 
 INDICATORI      

Descrizione Unità di misura 
 

Valore 
target/ 
atteso 

Valore 
raggiunto/ 
misurato 

Performance Scostamento 

1) Esecuzione attività 
entro i termini previsti 

percentuale 100 100 100  

2) Esecuzione attività 
entro i termini previsti 

percentuale 100 100 100  

      

 Performance 
obiettivo 

  100%  

 
Note:  
a) inizio lavori: 09.04.2018                                                                                 
b) fine lavori: 10.08.2018  
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17. ANNO 2018   SCHEDA OBIETTIVO OPERATIVO N. 3.4      

OBIETTIVO OPERATIVO  
Manutenzione strade comunali                           
                                                                                                                                                                                                                      
                                                                                                                                                                                                                                                               

AREA/SERVIZIO DI 
RIFERIMENTO 

Servizio Lavori pubblici 

EVENTUALI ALTRE AREE 
COINVOLTE 

 

OBIETTIVO STRATEGICO 
DI RIFERIMENTO 

Trasporti e diritto alla mobilità 
Viabilita` e infrastrutture stradali  

FASI E TEMPI DI 
REALIZZAZIONE  

Descrizione fase Termine fase anno 2018 
Svolgimento attività nei termini 31/12/2018 
  
  

INDICATORI DI 
REALIZZAZIONE 

Descrizione Unità di 
misura 

Valore target 

1) Esecuzione attività nei termini; 
 

Unità di 
misura: 
Sì=1 
No=0 

1 

   
   

REFERENTI 
 

Responsabile Pasqualotto Loris 
Collaboratori Luca Lorenzetto, Paoletti Daniele 

 
 

 
 
 INDICATORI      

Descrizione Unità di misura 
 

Valore 
target/ 
atteso 

Valore 
raggiunto/ 
misurato 

Performance Scostamento 

1) 
Esecuzione 
attività 
entro i 
termini 
previsti 

percentuale 100 100 100  

      

      

 Performance obiettivo   100%  
 

Note: sono state indicate e realizzate le asfaltature sulle vie Puccini, laterale Via Matteotti, Canova, Fume in data 13-20 dicembre 2018   
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18. ANNO 2018   SCHEDA OBIETTIVO OPERATIVO N. 3.5        

 
OBIETTIVO OPERATIVO  

Attività: realizzazione di almeno 5 interventi di manutenzione e/o riparazione e/o 
sistemazione sul patrimonio pubblico come da indicazioni dell'Assessorato di 
reparto                                                                                                                                                                                         

AREA/SERVIZIO DI 
RIFERIMENTO 

Servizio Lavori pubblici 

EVENTUALI ALTRE AREE 
COINVOLTE 

 

OBIETTIVO STRATEGICO 
DI RIFERIMENTO 

Tutela del territorio 

FASI E TEMPI DI 
REALIZZAZIONE  

Descrizione fase Termine fase anno 2018 
realizzazione di almeno 5 interventi di manutenzione 
e/o riparazione e/o sistemazione sul patrimonio 
pubblico  
 

31/12/2018 

  
  

INDICATORI DI 
REALIZZAZIONE 

Descrizione Unità di 
misura 

Valore target 

1) Esecuzione attività nei termini; 
 

Unità di 
misura: 
Sì=1 
No=0 

1 

   
   

REFERENTI 
 

Responsabile Pasqualotto Loris 
Collaboratori De Mori Paolo, Recchia  Giovanni 

 
 

 
 

 
 INDICATORI      

Descrizione Unità di misura 
 

Valore 
target/ 
atteso 

Valore 
raggiunto/ 
misurato 

Performance Scostamento 

1) Esecuzione attività 
entro i termini previsti 

percentuale 100 100 100  

      

      

 Performance obiettivo   100%  
Note: gli interventi esguiti sono: 
1. Ripristino staccionata in legno presso Curva del Cristo; 
2. Taglio alberature lungo Via Canal; 
3. Sistemazione caditoie in Via Puccini; 
4. Sgombero locali interrati scuole elementari e medie; 
5. n. 3 interventi di sfalcio sulla viabilità montana; 
6. Taglio cipressi presso il Cimitero di Miane; 
7. Interventi di accensione e spegnimento impianti Teatro Antiga; 
8. Assistenza lavori ANA presso località Landrel; 
9. Sostituzione elementi lapidei rotti presso il teatro Antiga; 
10. Pulizia vasche raccolta acque meteoriche malga Mont    
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19.  
VALUTAZIONI INDIVIDUALI 
Graduatoria delle valutazioni effettuate dai Responsabili di Area nei confronti dei rispettivi collaboratori: 
Punteggio attribuito 
Dipendente n. 1 26,99 
Dipendente n. 2 26,90 
Dipendente n. 3 27,39 
Dipendente n. 4 26,77 
Dipendente n. 5 25,76 
Dipendente n. 6 27,89 
Dipendente n. 7 25,81 
Dipendente n. 8 27,88 
Dipendente n. 9 26,49 
Dipendente n. 10 26,90 
Dipendente n. 11 26,68 
Dipendente n. 12 27,35 
Dipendente n. 13 26,90 
 
CICLO DELLA PERFORMANCE 2018 
Atti di riferimento: 
Documento Atto e data di approvazione o ultimo aggiornamento5 
- Deliberazione di Consiglio Comunale n. D.C.C. n. 66 in data 29/10/1999, con cui il Comune ha aderito 

Intercomunale dei nuclei di valutazione; 
- deliberazione  di Giunta Comunale n. 56 in data 30.05.2011 con cui ha provveduto all'adeguamento del 
regolamento dell'ordinamento degli uffici e servizi al decreto legislativo 27 ottobre 2009, n.150; 
- Regolamento di disciplina della misurazione, valutazione, integrità e trasparenza della performance e del 
sistema premiale approvato da questa Amministrazione con Delibera di Giunta Comunale n. 96 in data 
17.10.2011,  modificato con D.G.C. n. 60 del 28.05.2013; 
- D.G.C. n. 2 del 04.01.2018 di approvazione del piano attribuzione obiettivi e risorse anno 2018. 
 
 


