Allegato A) alla D.G.C. n. 115 del 21.11.2022

Quadro di sintesi:

Allegato A)

Comune di Miane

Relazione sulla performance

Anno 2021

SERVIZIO AMMINISTRATIVO

OBIETTIVI E PERFORMANCE RAGGIUNTA

Elenco degli Obiettivi operativi
Area/Servizio di Denominazione Obiettivo Peso % bil Performance Stato
N. R 0 . Responsabile
perativo
11 | servizio amministrativo Piano triennale di prevenzione 10 Fabio Tonin 100% Concluso
) ] della corruzione
Portale per la presentazione in 10 IFabio Tonin 100% Concluso
1.2 | Servizio amministrativo [modalita completamente digitale
di istanze
Adeguamento dei sistemi 10 [Fabio Tonin 100% Concluso
13 | Servizio amministrativo informatici ed attivazione
) piattaforma di videoconferenza su
cloud
1.4 | Servizio amministrativo |Sistema informativo 10 [Fabio Tonin 100% Concluso
Campagna vaccinale Covid-19: 20 Fabio Tonin 100% Concluso
1.5 | Servizio amministrativo | P Ort.ell()‘ per pr.enotazmnl
vaccinali e servizio di trasporto
presso le sedi di vaccinazione
1.6 | servizio amministrativo Interventi di pubblica utilita e 20 IFabio Tonin 100% Concluso
) ) cittadinanza attiva
Revisione ed aggiornamento del 20 [Fabio Tonin 70% Parzialmente
1.7 | Servizio amministrativo [regolamento comunale di concluso
contabilita

Segue una scheda analitica per ciascun obiettivo inserito nel Piano della Performance, compilata
facendo riferimento alle fasi e agli indicatori fissati nel Piano medesimo per ciascun obiettivo. Viene
inserita la percentuale di raggiungimento dell’obiettivo ponendo a confronto il valore raggiunto con il
valore target/atteso di ciascun indicatore. Viene inoltre inserita I’eventuale percentuale di scostamento
rispetto al valore target dell’indicatore.
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Allegato A) alla D.G.C. n. 115 del 21.11.2022


1. ANNO 2021

SCHEDA OBIETTIVO OPERATIVO N. 1.1

OBIETTIVO OPERATIVO Dare centralita all’informazione ed alla rendicontazione al cittadino sull’attivita
dell’amministrazione.

AREA/SERVIZIO DI | Area Amministrativa

RIFERIMENTO

EVENTUALI ALTRE AREE
COINVOLTE

OBIETTIVO STRATEGICO DI
RIFERIMENTO

Dare centralita all’informazione ed alla rendicontazione al cittadino sull’attivita

dell’amministrazione.

FASI E TEMPI DI | Descrizione fase Termine fase anno 2021
REALIZZAZIONE Costante aggiornamento della sezione “Amministrazione | Termini  indicati  dal
trasparente” del sito internet (sottosezioni di competenza) piano
secondo indicazioni del P.T.P.
Monitoraggio del rispetto dei tempi procedimentali; nelle | 31/01/2021
more dell’implementazione di idonea procedura
informatica: verifica a campione al 31.12.2021 riferita allo
stato di almeno due tipologie di procedimento ad istanza
di parte individuata tra i procedimenti di competenza
attivati nel corso del 2021, con indicazione cause delle
eventuali anomalie riscontrate.
Controlli a campione sulle dichiarazioni sostitutive di Attivita continuativa
certificazione o di atto notorio rese nei procedimenti di
competenza, in misura non inferiore al 20% del totale
INDICATORI DI | Descrizione Unita di Valore target
REALIZZAZIONE misura
Rispetto dei termini di aggiornamento Unita di 1
misura:
Si=1
No=0
Presentazione della documentazione di | Unita di 1
monitoraggio misura:
Si=1
No=0
Presentazione della documentazione di | Unita di 1
monitoraggio e rispetto percentuale | misura:
indicata Si=1
No=0
REFERENTI Responsabile Fabio Tonin
DELL’OBIETTIVO Collaboratori Balaguer Carolina — Girardi Carla — Sanzovo Marco
Stefani Chiara
L’obiettivo n. 1 pesa per il 10 % sul raggiungimento degli obiettivi relativi al 2021
INDICATORI
Descrizione Unita di misura Valore Valore Performance Scostamento
target/ raggiunto/
atteso misurato
Rispetto dei | percentuale 100 100 100
termini di
aggiornamento
Presentazione percentuale 100 100 100
della
documentazione
di monitoraggio




Presentazione percentuale 100 100 100
della

documentazione
di monitoraggio
e rispetto
percentuale
indicata

Performance obiettivo 100 %

Nota:
L’ Ufficio Stato Civile:
- ha ricevuto n. 20 autodichiarazioni di cui 8 verificate con esito positivo;

- ha ricevuto n. 4 accordi separazione/scioglimento matrimonio e n. 1 divorzi, con verifica di assenza anomalie nelle
procedure e nelle dichiarazioni.

L’ Ufficio Servizi Sociali:
- ha ricevuto n. 246 autodichiarazioni con verifica n. 105 (la maggior parte relative alla dichiarazione reddito Isee).

L’ Ufficio Ragioneria/personale:
- ha ricevuto n. 19 autocertificazioni relative a richieste di contributi, tutte verificate con assenza anomalie




2. ANNO 2021

SCHEDA OBIETTIVO OPERATIVO N. 1.2

OBIETTIVO OPERATIVO Attivazione sportello istanze on line Globogis Maggioli
AREA/SERVIZIO DI | Servizio Amministrativo
RIFERIMENTO

EVENTUALI ALTRE AREE
COINVOLTE

OBIETTIVO STRATEGICO | Dare centralita all’informazione ed alla rendicontazione al cittadino sull’attivita
DI RIFERIMENTO dell’amministrazione.
FASI E TEMPI DI | Descrizione fase Termine fase anno 2020
REALIZZAZIONE 1) Realizzazione del progetto e implementazione del sito | 30/09/2021
2) Garantire adeguata formazione al personale dipendente 15/10/2021
INDICATORI DI | Descrizione Unita di Valore target
REALIZZAZIONE misura
1) Rispetto termini assegnati Unita di |1
misura:
Si=1
No=0
2) Rispetto termini assegnati Unita di |1
misura:
Si=1
No=0
REFERENTI Responsabile Fabio Tonin
DELL’OBIETTIVO Collaboratori Girardi Carla - Pian Michela — Sanzovo Marco

L’obiettivo n. 2 pesa per il 10 % sul raggiungimento degli obiettivi relativi al 2021

INDICATORI
Descrizione Unita di misura Valore Valore Performance Scostamento
target/ raggiunto/
atteso misurato
1) Esecuzione | percentuale 100 100 100
attivita entro i
termini
previsti
2) Esecuzione | percentuale 100 100 100
attivita entro i
termini
previsti
Performance obiettivo 100 %

L attivita & stata conclusa entro 1 tempi previsti con I’attivazione da parte della ditta Maggioli del
servizio e con una adeguata formazione dei dipendenti




3. ANNO 2021

SCHEDA OBIETTIVO OPERATIVO N.1.3

OBIETTIVO OPERATIVO Adeguamento dei sistemi informatici ed attivazione piattaforma di videoconferenza su cloud
AREA/SERVIZIO DI | Servizio Amministrativo
RIFERIMENTO

EVENTUALI ALTRE AREE
COINVOLTE

OBIETTIVO STRATEGICO | Informatizzazione
DI RIFERIMENTO
FASI E TEMPI DI | Descrizione fase Termine fase anno 2021
REALIZZAZIONE Adeguamento dei sistemi informatici, della rete di | 31/07/2021
connessione internet
Attivazione piattaforma di videoconferenza su cloud 31/10/2021
INDICATORI DI | Descrizione Unita di Valore target
REALIZZAZIONE misura
Esecuzione attivita nei termini Unita di |1
misura:
Si=1
No=0
Esecuzione attivita nei termini Unita di
misura:
Si=1
No=0
REFERENTI Responsabile Fabio Tonin
DELL’OBIETTIVO Collaboratori Girardi Carla — Pian Michela — Sanzovo Marco

L’obiettivo n. 3 pesa per il 10 % sul raggiungimento degli obiettivi relativi al 2021

INDICATORI
Descrizione | Unita di misura Valore Valore Performance Scostamento
target/ raggiunto/
atteso misurato
Esecuzione | percentuale 100 100 100
attivita
entro i
termini
previsti
Esecuzione | percentuale 100 100 100
attivita
entro i
termini
previsti
Performance obiettivo 100 %

La piattaforma per le videoconferenze ¢ stata attivata e viene costantemente utilizzata.




4. ANNO 2021

SCHEDA OBIETTIVO OPERATIVO N. 1.4

OBIETTIVO OPERATIVO Campagna raccolta dati di contatto della cittadinanza
AREA/SERVIZIO DI | Servizio Amministrativo
RIFERIMENTO
EVENTUALI ALTRE AREE
COINVOLTE
OBIETTIVO STRATEGICO | Incoraggiare I’evoluzione tecnologica nella gestione dei servizi rivolti all’esterno
DI RIFERIMENTO
FASI E TEMPI DI | Descrizione fase Termine fase anno 2021
REALIZZAZIONE Predisposizione e avvio del progetto 31/07/2021
Attivazione dei servizi di contatto 31/10/2021
INDICATORI DI | Descrizione Unita di Valore target
REALIZZAZIONE misura
1) Esecuzione attivita nei termini Unita di |1
misura:
Si=1
No=0
2) Esecuzione attivita nei termini. Unita di |1
misura:
Si=1
No=0
REFERENTI Responsabile Fabio Tonin
DELL’OBIETTIVO Collaboratori Girardi Carla — Sanzovo Marco

L’obiettivo n. 4 pesa per il 10 % sul raggiungimento degli obiettivi relativi al 2021

INDICATORI

Descrizione

Unita di misura

Valore
target/
atteso

Valore
raggiunto/
misurato

Performance Scostamento

D
Esecuzione
attivita
entro i
termini
previsti

percentuale

100 100

100

2)
Esecuzione
attivita

entro i
termini
previsti

percentuale

100 100

100

Performance obiettivo

100%

In data 21 giugno ¢ stato presentato a tutti i dipendenti il progetto/portale. Successivamente sono
state acquisite le tipologie e modalita di contatto definite dagli uffici interessati ed in data
10/09/2021 ¢ stata inviata a tutte le famiglie la comunicazione per la raccolta dei contatti per I’invio
delle comunicazioni istituzionali.




5. ANNO 2021 SCHEDA OBIETTIVO OPERATIVO N. 1.5

OBIETTIVO OPERATIVO Campagna vaccinale Covid-19: sportello per prenotazioni vaccinali e servizio di trasporto
presso le sedi di vaccinazione

AREA/SERVIZIO DI | Servizio Amministrativo

RIFERIMENTO

EVENTUALI ALTRE AREE
COINVOLTE

OBIETTIVO STRATEGICO | Interventi per anziani e soggetti a rischio di esclusione sociale
DI RIFERIMENTO
FASI E TEMPI DI | Descrizione fase Termine fase anno
REALIZZAZIONE 2021
Predisposizione e attivazione del progetto 30/04/2021
Predisposizione rendicontazione finale del progetto Fine emergenza
sanitaria  (comunque
entro 31/12/2021)
INDICATORI DI | Descrizione Unita di misura Valore target
REALIZZAZIONE
Da 1) a 2) realizzazione attivita nei | Unita di misura: | 1
termini Si=1
No=0
REFERENTI Responsabile Fabio Tonin
DELL’OBIETTIVO Collaboratori Balaguer Carolina
L’obiettivo n. 5 pesa per il 20 % sul raggiungimento degli obiettivi relativi al 2021
INDICATORI
Descrizione Unita di misura Valore Valore Performance Scostamento
target/ raggiunto/
atteso misurato
1) Esecuzione attivita | percentuale 100 100 100
entro i termini previsti
2) Esecuzione attivita | percentuale 100 100 100
entro i termini previsti
Performance 100%
obiettivo

Note: Nei termini previsti ¢ stato avviato il servizio di supporto per prenotazione-accompagnamento vaccinazione e
conseguimento Green pass vaccinale fino al 24/12/2021




6. ANNO 2021 SCHEDA OBIETTIVO OPERATIVO N. 1.6

OBIETTIVO OPERATIVO Inserimento temporaneo nel mondo del lavoro di disoccupati privi di tutela
AREA/SERVIZIO DI | Servizio Amministrativo
RIFERIMENTO

EVENTUALI ALTRE AREE
COINVOLTE

OBIETTIVO STRATEGICO | Iterventi in materia di politiche di inserimento nel mondo del lavoro
DI RIFERIMENTO
FASI E TEMPI DI | Descrizione fase Termine fase anno 2021
REALIZZAZIONE 2) | Predisposizione progetto e procedura di adesione 10/08/2021
Spesometro
Selezione lavoratori e avviso progettualita 15/10/2021
Predisposizione rendicontazione finale del progetto 30/04/2022
INDICATORI DI | Descrizione Unita di Valore target
REALIZZAZIONE misura
Unita di |1
Rispetto dei termini assegnati ISI;I_Slllra:
No=0
Unita di |1
Rispetto dei termini assegnati ISI;I_Slllra:
No=0
Unita di |1
Rispetto dei termini assegnati g;lfl;ra:
No=0
REFERENTI Responsabile Fabio Tonin
DELL’OBIETTIVO Collaboratori Balaguer Carolina — Stefani Chiara

L’obiettivo n. 6 pesa per il 20 % sul raggiungimento degli obiettivi relativi al 2021

INDICATORI
Descrizione Unita di misura Valore Valore Performance Scostamento
target/ raggiunto/
atteso misurato
1)  Esecuzione | Percentuale 100 100 100
attivita entro i
termini previsti
2)  Esecuzione | Percentuale 100 100 100
attivita entro 1
termini previsti
3) Esecuzione | Percentuale 100 100 100
attivita entro 1
termini previsti
Performance obiettivo 100%

In data 01/03/2021 ¢ stato avviato, con Miane comune capofila, il progetto con il coinvolgimento di
altri 10 comuni e I’inserimento lavorativo temporaneo di circa 30 soggetti disoccupati.

Il progetto verra riproposto ed esteso anche ad altri comuni nel mese di gennaio 2023, con il
Comune di Miane ancora capofila.




7. ANNO 2021

SCHEDA OBIETTIVO OPERATIVO N. 1.7

OBIETTIVO OPERATIVO Revisione ed aggiornamento del regolamento comunale di contabilita
AREA/SERVIZIO DI | Servizio Amministrativo
RIFERIMENTO

EVENTUALI ALTRE AREE
COINVOLTE

OBIETTIVO STRATEGICO | Curare la tempestivita e la qualita degli strumenti di programmazione dell’ente
DI RIFERIMENTO
FASI E TEMPI DI | Descrizione fase Termine fase anno 2021
REALIZZAZIONE 2) | Predisposizione bozza modifica regolamento comunale | 30/10/2021
Spesometro contabilita
Approvazione regolamento 31/12/2021
INDICATORI DI | Descrizione Unita di Valore target
REALIZZAZIONE misura
Unita di |1
Rispetto dei termini assegnati ISI;I_Sllna:
No=0
Unita di |1
Rispetto dei termini assegnati ISI;I_Sllna:
No=0
REFERENTI Responsabile Fabio Tonin
DELL’OBIETTIVO Collaboratori Stefani Chiara
L’obiettivo n. 7 pesa per il 20 % sul raggiungimento degli obiettivi relativi al 2021
INDICATORI
Descrizione | Unita di misura Valore Valore Performance Scostamento
target/ raggiunto/
atteso misurato
1) percentuale 100 100 100
Esecuzione
attivita
entro i
termini
previsti
2) percentuale 100 100 100
Esecuzione
attivita
entro i
termini
previsti
Performance obiettivo 100 %

Note: L’obbiettivo ¢ stato solo parzialmente raggiunto.
E stata conclusa soltanto la fase di predisposizione in bozza del regolamento, in quanto, per
I’assenza dal 01/11/2021 del segretario comunale, la fase dell’approvazione del regolamento non ¢

stata eseguita




AREA TECNICA - SETTORE URBANISTICA

OBIETTIVI E PERFORMANCE RAGGIUNTA

Quadro di sintesi:

Elenco degli Obiettivi operativi

2.4 | Servizio edilizia privata

Area/Servizio di Denominazione Obiettivo Peso % . Performance Stato
. . Responsabile
riferimento operativo
e Piano triennale di prevenzione della | 10 Annalisa Tomadini  |{100% Concluso
Settore edilizia privata, .
2.1 o corruzione
urbanistica
35 Annalisa Tomadini  [100% Concluso
29 | Servizio urbanistica Impleme;ntazwne normativa
urbanistica
10 Annalisa Tomadini  [100% Concluso
2.3 | Servizio vigilanza Sicurezza stradale
S ) o 45 Annalisa Tomadini  [100% Concluso
Digitalizzazione archivio

pratiche edilizie

Segue una scheda analitica per ciascun obiettivo inserito nel Piano della Performance, compilata
facendo riferimento alle fasi e agli indicatori fissati nel Piano medesimo per ciascun obiettivo. Viene
inserita la percentuale di raggiungimento dell’obiettivo ponendo a confronto il valore raggiunto con il
valore target/atteso di ciascun indicatore. Viene inoltre inserita I’eventuale percentuale di scostamento
rispetto al valore target dell’indicatore.



8. ANNO 2021

SCHEDA OBIETTIVO OPERATIVO N. 2.1

OBIETTIVO OPERATIVO Dare centralita all’informazione ed alla rendicontazione al cittadino sull’attivita
dell’amministrazione.

AREA/SERVIZIO DI | Area Tecnica- settore urbanistica

RIFERIMENTO

EVENTUALI ALTRE AREE
COINVOLTE

OBIETTIVO STRATEGICO DI
RIFERIMENTO

Dare centralita all’informazione ed alla rendicontazione al cittadino sull’attivita

dell’amministrazione.

FASI E TEMPI DI | Descrizione fase Termine fase anno 2021
REALIZZAZIONE Costante aggiornamento della sezione “Amministrazione | Termini  indicati  dal
trasparente” del sito internet (sottosezioni di competenza) piano
secondo indicazioni del P.T.P.
Monitoraggio del rispetto dei tempi procedimentali; nelle | 31/12/2021
more dell’implementazione di idonea procedura
informatica: verifica a campione al 31.12.2021 riferita allo
stato di almeno due tipologie di procedimento ad istanza
di parte individuata tra i procedimenti di competenza
attivati nel corso del 2021, con indicazione cause delle
eventuali anomalie riscontrate.
Controlli a campione sulle dichiarazioni sostitutive di Attivita continuativa
certificazione o di atto notorio rese nei procedimenti di
competenza, in misura non inferiore al 5% del totale
INDICATORI DI | Descrizione Unita di Valore target
REALIZZAZIONE misura
Rispetto dei termini di aggiornamento Unita di 1
misura:
Si=1
No=0
Presentazione della documentazione di | Unita di 1
monitoraggio misura:
Si=1
No=0
Presentazione della documentazione di | Unita di 1
monitoraggio e rispetto percentuale | misura:
indicata Si=1
No=0
REFERENTI Responsabile Annalisa Tomadini
DELL’OBIETTIVO Collaboratori
L’obiettivo n. 1 pesa per il 10% sul raggiungimento degli obiettivi relativi al 2021
INDICATORI
Descrizione Unita di misura Valore Valore Performance Scostamento
target/ raggiunto/
atteso misurato
Rispetto dei termini | percentuale 100 100 100
di aggiornamento
Presentazione della | percentuale 100 100 100
documentazione di
monitoraggio
Presentazione della
documentazione di
monitoraggio e
rispetto percentuale
indicata
Performance obiettivo 100%




Note: con deliberazione DGC n. 90/2020 I’ obiettivo ¢ stato modificato con la riduzione al 5% della
previsione dei controlli di cui al punto 3).

Ogni pratica UNIPASS contiene dichiarazione del tecnico incaricato sulla procura ricevuta.
Controllo effettuato su validita procura, circa 25% delle pratiche;

Controllo su proprieta immobile tramite visura catastale: circa 15% delle pratiche;

Tempistiche rilascio Permessi di costruire e Autorizzazioni paesaggistiche: controllo effettuato sul
60% delle pratiche (controllo dovuto per riscontro a bandi PNRR). Le tempistiche di legge risultano
rispettate nel 100% dei casi esaminati.



9. ANNO 2021 SCHEDA OBIETTIVO OPERATIVO N. 2.2

OBIETTIVO OPERATIVO Implementazione normativa urbanistica
AREA/SERVIZIO DI | Servizio Urbanistica
RIFERIMENTO

EVENTUALI ALTRE AREE
COINVOLTE

OBIETTIVO STRATEGICO

Adozione Variante 3 al PI per modifiche puntuali e normative

DI RIFERIMENTO
FASI E TEMPI DI | Descrizione fase Termine fase anno 2021
REALIZZAZIONE Preparazione degli atti necessari all’approvazione 31/12/2021
INDICATORI DI | Descrizione Unita di Valore target
REALIZZAZIONE misura
Preparazione degli atti necessari | Unita di
all’adozione misura:
Si=1
No=0
REFERENTI Responsabile Tomadini Annalisa
DELL’OBIETTIVO Collaboratori Daniele Paoletti

L’obiettivo n. 2 pesa per il 35% sul raggiungimento degli obiettivi relativi al 2021

INDICATORI
Descrizione | Unita di misura Valore Valore Performance Scostamento
target/ raggiunto/
atteso misurato
1) percentuale 100 100 100
Esecuzione
attivita
entro i
termini
previsti
Performance obiettivo 100 %

Nel corso del 2021 sono state elaborate le seguenti varianti urbanistiche:
e Variante n. 1 al Piano di Assetto del Territorio per recepimento disciplinare UNESCO:

adottata con deliberazione del Consiglio Comunale n. 35 del 25.08.2021 (poi approvata con

deliberazione del Consiglio Comunale n. 4 del 07.02.2022)

* Variante n. 3 al Piano degli Interventi per recepimento disciplinare UNESCO:

adottata con deliberazione del Consiglio Comunale n. 36 del 25.08.2021 (poi approvata con
deliberazione del Consiglio Comunale n. 5 del 07.02.2022)

L’approvazione finale, raggiunta nei primi mesi del 2022, ¢ stata comunque raggiunta nei termini
dettati da Regione Veneto per le varianti UNESCO a seguito di proroga degli stessi stabilita dalla
Regione stessa per questioni di iter amministrativo non collegato a questo Comune. Per queste

ragioni I’Obiettivo puo considerarsi formalmente raggiunto.




10. ANNO 2021 SCHEDA OBIETTIVO OPERATIVO N. 2.3

OBIETTIVO OPERATIVO Sicurezza stradale.

AREA/SERVIZIO DI | Servizio Vigilanza

RIFERIMENTO

EVENTUALI ALTRE AREE

COINVOLTE

OBIETTIVO STRATEGICO | Garantire la sicurezza dei cittadini e del territorio. Contrastare e reprimere i
DI RIFERIMENTO comportamenti dannosi per I’ambiente naturale

FASI E TEMPI DI | Descrizione fase Termine fase anno 2021
REALIZZAZIONE Attivita di vigilanza sulla circolazione stradale: 31/12/2021

effettuare servizi stradali con postazioni fisse in
numero almeno 10 compilare un prospetto
riepilogativo dei controlli effettuati e delle eventuali
sanzioni irrogate per ogni servizio svolto.

Attivita di  vigilanza ambientale: assicurare 31/12/2021
un’accurata vigilanza dei luoghi ove potrebbero
trovarsi rifiuti abbandonati (minimo 5 sopralluoghi
nell’anno) — compilare resoconto semestrale dei
sopralluoghi effettuati e delle attivitd amministrative
da trasmettere alla Giunta entro il 01.09.2021 ed
entro il 30.01.2022.

Attivita di  vigilanza ambientale:  assicurare 31/01/2021
un’accurata verifica delle attivita di irrorazione con
prodotti fitosanitari, curando 1’informazione agli
operatori sulle prescrizioni regolamentari (minimo
12 sopralluoghi nell’anno, di cui minimo 8 per
verifica irrorazione) - compilare resoconto
semestrale dei sopralluoghi effettuati e delle attivita
amministrative da trasmettere alla Giunta entro il
01.09.2021 ed entro il 30.01.2022.

INDICATORI DI | Descrizione Unita di Valore target
REALIZZAZIONE misura
Esecuzione attivita nei termini Unita di 1
misura:
Si=1
No=0
Esecuzione attivita nei termini Unita di 1
misura:
Si=1
No=0
Esecuzione attivita nei termini Unita di 1
misura:
Si=1
No=0
REFERENTI Responsabile Tomadini Annalisa
DELL’OBIETTIVO Collaboratori Pederiva Ivano

L’obiettivo n. 3 pesa per il 10 % sul raggiungimento degli obiettivi relativi al 2021

INDICATORI

Descrizione Unita di misura Valore Valore Performance Scostamento
target/ raggiunto/
atteso misurato




1) Esecuzione | percentuale 100 100 100
attivita entro 1
termini previsti

1) Esecuzione | percentuale 100 100 100
attivita entro i
termini previsti

1) Esecuzione | percentuale 100 100 100
attivita entro i
termini previsti

Performance obiettivo 100 %

Effettuate n. 30 pattuglie stradali sul territorio. Effettuati n. 6 sopralluoghi in luoghi in cui puo
verificarsi abbandono rifiuti e n. 6 per irrorazione vigneti, pitt un sopralluogo per irrorazione
effettuato a seguito di segnalazione.




11.ANNO 2021 SCHEDA OBIETTIVO OPERATIVO N. 2.4

OBIETTIVO OPERATIVO Digitalizzazione archivio pratiche edilizie

AREA/SERVIZIO DI | Servizio Edilizia privata

RIFERIMENTO

EVENTUALI ALTRE AREE

COINVOLTE

OBIETTIVO STRATEGICO | Digitalizzazione archivio pratiche edilizie

DI RIFERIMENTO

FASI E TEMPI DI | Descrizione fase Termine fase anno 2021
REALIZZAZIONE Digitalizzazione prima parte archivio comunale pratiche 31/12/2021

edilizie (25 annualita)

INDICATORI DI | Descrizione Unita di Valore target
REALIZZAZIONE misura
Svolgimento nei termini Unita di 1
misura:
Si=1
No=0
REFERENTI Responsabile Tomadini Annalisa
DELL’OBIETTIVO Collaboratori Daniele Paoletti

L’obiettivo n. 4 pesa per il 45% sul raggiungimento degli obiettivi relativi al 2021

INDICATORI
Descrizione | Unita di misura Valore Valore Performance Scostamento
target/ raggiunto/
atteso misurato
1) percentuale 100 100 100
Esecuzione
attivita
entro i
termini
previsti
Performance obiettivo 100 %

Nel corso dell’anno sono state digitalizzate le pratiche dall’anno 2006 al 2014 compresi e dall’anno
1952 al 1965 compresi, per un totale di 23 annualita, molto superiore all’obiettivo di 16 annualita
dopo la variazione richiesta.




AREA TECNICA - SERVIZIO LAVORI PUBBLICI

OBIETTIVI E PERFORMANCE RAGGIUNTA

Quadro di sintesi:

Elenco degli Obiettivi operativi

Peso % Performance Stato

Area/Servizio di Denominazione Obiettivo .
Responsabile

riferimento operativo

. . 25 100% Concluso
[Esecuzione manutenzione e/o
3.1 |[Servizio lavori pubblici [riparazione e/o sistemazione sul Loris Pasqualotto
[patrimonio pubblico

Servizio lavori pubblici 25 Loris Pasqualotto {100% Concluso
3.2 Viabilita e infrastrutture stradali
Servizio lavori pubblici 25 Loris Pasqualotto {100% Concluso
Affidamento della concessione
3.3 » e e
Malga ai Pian
Servizio lavori pubblici 25 Loris Pasqualotto {100% Concluso
34 Viabilita e infrastrutture stradali

Segue una scheda analitica per ciascun obiettivo inserito nel Piano della Performance, compilata
facendo riferimento alle fasi e agli indicatori fissati nel Piano medesimo per ciascun obiettivo. Viene
inserita la percentuale di raggiungimento dell’obiettivo ponendo a confronto il valore raggiunto con il
valore target/atteso di ciascun indicatore. Viene inoltre inserita I’eventuale percentuale di scostamento
rispetto al valore target dell’indicatore.



12. ANNO 2021 SCHEDA OBIETTIVO OPERATIVO N. 3.1

OBIETTIVO OPERATIVO Esecuzione manutenzione e/o riparazione e/o sistemazione sul patrimonio pubblico
AREA/SERVIZIO DI | Area Tecnica- settore lavori pubblici
RIFERIMENTO

EVENTUALI ALTRE AREE
COINVOLTE

OBIETTIVO STRATEGICO DI
RIFERIMENTO

Valorizzazione del patrimonio pubblico e promozione del terittorio

FASI E TEMPI DI | Descrizione fase Termine fase anno 2021
REALIZZAZIONE
Realizzazione di almeno 5 interventi di manutenzione e/o | 31/12/2021
riparazione e/o sistemazione sul patrimonio pubblico come
da indicazioni dell’ Assessorato di reparto
INDICATORI DI | Descrizione Unita di Valore target
REALIZZAZIONE misura
Montaggio cestini e teche per | Unita di 1
defibrillatori misura:
Si=1
No=0
Riprofilatura e sistemazione pozzettone | Unita di 1
di scarico acque meteoriche in Via Col | misura:
Zanin Si=1
No=0
Sistemazione staccionata Budoi — Posa | Unita di 1
Puner misura:
Si=1
No=0
Sistemazione area a verde parco Maria | Unita di 1
Mastena e municipio con realizzazione | misura:
di impianto a goccia Si=1
No=0
Sistemazione gradoni in pietra area | Unita di 1
monumento Combai misura:
Si=1
No=0
REFERENTI Responsabile Loris Pasqualotto
9
DELL’OBIETTIVO Collaboratori De Mori Giovanni — Recchia Paolo

L’obiettivo n. 1 pesa per il 25% sul raggiungimento degli obiettivi relativi al 2021

INDICATORI
Descrizione Unita di misura | Valore target/ Valore Performance | Scostamento
atteso raggiunto/
misurato
Montaggio cestini e teche per | percentuale 100 100 100
defibrillatori
Riprofilatura e  sistemazione percentuale 100 100 100
pozzettone di scarico acque
meteoriche in Via Col Zanin
Sistemazione staccionata Budoi — | percentuale 100 100 100
Posa Puner




Sistemazione area a verde parco percentuale 100 100 100
Maria Mastena e municipio con
realizzazione di impianto a goccia
Sistemazione gradoni in pietra | percentuale 100 100 100
area monumento Combai

Performance 100%

obiettivo




13.ANNO 2021

SCHEDA OBIETTIVO OPERATIVO N. 3. 2

OBIETTIVO OPERATIVO Viabilita e infrastrutture stradali
AREA/SERVIZIO DI | Servizio Lavori pubblici
RIFERIMENTO
EVENTUALI ALTRE AREE
COINVOLTE
OBIETTIVO STRATEGICO | Trasporto e diritto alla mobilita
DI RIFERIMENTO
FASI E TEMPI DI | Descrizione fase Termine fase anno 2021
REALIZZAZIONE 1) Rifacimento tubazioni di scarico acque meteoriche Piazza | 30/09/2021
S.Antonio — Affidamento lavori
2) Rifacimento tubazioni di scarico acque meteoriche 30/11/2021
Piazza S.Antonio — Fine lavori
INDICATORI DI | Descrizione Unita di Valore target
REALIZZAZIONE misura
1) Affidamento lavori Unita di |1
misura:
Si=1
No=0
2) Fine lavori Unita di |1
misura:
Si=1
No=0
REFERENTI Responsabile Pasqualotto Loris
DELL’OBIETTIVO Collaboratori Luca Lorenzetto - Daniele Paoletti

L’obiettivo n. 2 pesa per il 25% sul raggiungimento degli obiettivi relativi al 2021

INDICATORI
Descrizione Unita di misura Valore Valore Performance Scostamento
target/ raggiunto/
atteso misurato
1) Esecuzione | percentuale 100 100 100
attivita entro 1
termini previsti
2) Esecuzione | percentuale 100 100 100
attivita entro 1
termini previsti
Performance obiettivo 100%

Note: Affidamento lavori avvenuto il 13/09/2021 e fine lavori avvenuta il 04/02/2022 per necessita di bonifica tubazioni
e realizzazione lavori di perizia secondo la volonta dell’ Amministrazione




14. ANNO 2021

SCHEDA OBIETTIVO OPERATIVO N. 3.3

OBIETTIVO OPERATIVO Affidamento della concessione “Malga ai Pian”
AREA/SERVIZIO DI | Servizio Lavori pubblici
RIFERIMENTO
EVENTUALI ALTRE AREE
COINVOLTE
OBIETTIVO STRATEGICO | Sostegno delle attivita ricettive presso le malghe comunali
DI RIFERIMENTO
FASI E TEMPI DI Descrizione fase Termine fase anno 2021
REALIZZAZIONE 1) Pubblicazione bando di gara 30/06/2021
2) Affidamento della concessione e ristrutturazione 15/09/2021
del compendio malghivo
INDICATORI DI | Descrizione Unita di Valore target
REALIZZAZIONE misura
1) Pubblicazione bando di gara Unita di |1
misura:
Si=1
No=0
2) Affidamento della concessione e | Unita di |1
ristrutturazione del compendio | misura:
malghivo Si=1
No=0
REFERENTI Responsabile Pasqualotto Loris
DELL’OBIETTIVO Collaboratori Luca Lorenzetto — Daniele Paoletti
L’obiettivo n. 3 pesa per il 25% sul raggiungimento degli obiettivi relativi al 2021
INDICATORI
Descrizione Unita di misura Valore Valore Performance Scostamento
target/ raggiunto/
atteso misurato
1) Esecuzione attivita | percentuale 100 100 100
entro i termini previsti
2) Esecuzione attivita | percentuale 100 100 100
entro i termini previsti
Performance 100%
obiettivo

Nota: la pubblicazione del bando di gara ¢ stato eseguito nei termini (18/05/2021); 1’affidamento della concessione non
¢ avvenuto in quanto la gara ¢ andata deserta (Allegato A alla DGC n.89 del 22/10/2021); La concessione ¢ stata
posticipata ad avvenuta esecuzione dei lavori di sistemazione della malga da parte dell’ Amministrazione.




15.ANNO 2021 SCHEDA OBIETTIVO OPERATIVO N. 3.4

OBIETTIVO OPERATIVO Viabilita e infrastrutture stradali
AREA/SERVIZIO DI | Servizio Lavori pubblici
RIFERIMENTO

EVENTUALI ALTRE AREE
COINVOLTE

OBIETTIVO STRATEGICO

Trasporti e diritto alla mobilita

DI RIFERIMENTO
FASI E TEMPI DI | Descrizione fase Termine fase anno 2020
REALIZZAZIONE Asfaltature strade comunali come da indicazione e | 30/11/2021
programma dell’ Assessorato di reparto
INDICATORI DI | Descrizione Unita di Valore target
REALIZZAZIONE misura
1) Esecuzione attivita nei termini Unita di |1
misura:
Si=1
No=0
REFERENTI Responsabile Pasqualotto Loris
DELL’OBIETTIVO Collaboratori Luca Lorenzetto — Daniele Paoletti

L’obiettivo n. 4 pesa per il 25% sul raggiungimento degli obiettivi relativi al 2021

INDICATORI
Descrizione Unita di misura Valore Valore Performance Scostamento
target/ raggiunto/
atteso misurato
1) Esecuzione attivita | percentuale 100 100 100
entro i termini previsti
Performance 100 %
obiettivo






