
 

 

 

 

 
 

Comune  di  San Vendemiano 
Provincia  di  Treviso 

_________________________________ 

 
 
 

DETERMINAZIONE N.  450  DEL  06/11/2024 
 

AREA AMMINISTRATIVA 
SERVIZIO PERSONALE 

 

 Oggetto: Concorso pubblico per esami per l'assunzione a tempo pieno e 
indeterminato di n. 1 unità nel profilo di FUNZIONARIO TECNICO - 
Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione (ex cat. D). 
Nomina commissione esaminatrice. 

 

 

PARERE DI REGOLARITÀ  TECNICA 
 

Si rilascia il parere favorevole di regolarità tecnica attestante la regolarità e la correttezza dell’azione 
amministrativa ai sensi dell’art. 147.bis, comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000 e dell'art. 3 del vigente 
regolamento dei controlli interni. 

 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE 
 

  
 
 
 
 

 

 
 

 

PARERE DI REGOLARITÀ  CONTABILE 
 

Si rilascia il parere di regolarità contabile ai sensi dell’art. 147.bis, comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000 e 
dell'art. 3 del vigente regolamento dei controlli interni 
 

 
 

 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO RAGIONERIA 
 Natalina Brugnera 
 

 

VISTO ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA  
 

Si rilascia il seguente visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria, ai sensi dell’art. 
183, comma 7 del D.Lgs. n. 267/2000: 
 

  
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO RAGIONERIA 

 
Favorevole Contrario 

  
 
 
 
 

 

 
 

 

 



 

 

OGGETTO: Concorso pubblico per esami per l'assunzione a tempo pieno e 
indeterminato di n. 1 unità nel profilo di FUNZIONARIO TECNICO - 
Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione (ex cat. D). Nomina 
commissione esaminatrice.  

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

 
VISTE le seguenti deliberazioni: 

- C.C. n. 17 del 13/06/2017, esecutiva, con la quale è stato approvato il 

Regolamento di contabilità; 

- C.C. n. 41 del 19/12/2023 con la quale è stato approvato il bilancio di 

previsione esercizi finanziari 2024-2026; 

- G.C. n. 1 del 08/01/2024 di approvazione del PEG 2024-2026 con cui sono 

stati individuati gli obiettivi della gestione ed affidati gli stessi, unitamente alle 

dotazioni necessarie, ai responsabili dei servizi; 

− G.C. n. 18 del 14/02/2024 di approvazione del Piano Integrato di Attività e 

Organizzazione (PIAO) 2024-2026 dell'Ente contenente alla sezione 3, 

sottosezione 3.3, la programmazione triennale dei fabbisogni di personale per 

gli anni 2024-2026, e ss.mm.ii.;  

VISTO il decreto del Sindaco n. 10 del 26/07/2024 di nomina dei Responsabili di 

Servizi e di conferimento Incarichi di Elevata Qualificazione; 

RICHIAMATA la propria precedente determinazione n. 370 del 30/09/2024, con 

cui veniva indetto un pubblico concorso, per esami, per la copertura di n. 1 

posto a tempo pieno e indeterminato nel profilo di Funzionario Tecnico, area 

dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione; 

DATO ATTO che il termine per la presentazione delle domande di concorso è 

scaduto e che occorre procedere alla nomina della commissione esaminatrice 

dei candidati; 

RICHIAMATO: 

• l’art. 9 del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 a norma del quale: “Le commissioni 

esaminatrici dei concorsi pubblici sono composte da tecnici esperti nelle 

materie oggetto del concorso, scelti tra dipendenti di ruolo delle 

amministrazioni, docenti ed estranei alle medesime”; 

• l’art. 35, comma 3, lettera e) del D.Lgs. 165/2001, che dispone: “Le 

procedure di reclutamento nelle pubbliche amministrazioni si conformano ai 

seguenti principi:  
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e) composizione delle commissioni esclusivamente con esperti di provata 

competenza nelle materie di concorso, scelti tra funzionari delle 

amministrazioni, docenti ed estranei alle medesime, che non siano componenti 

dell'organo di direzione politica dell'amministrazione, che non ricoprano 

cariche politiche e che non siano rappresentanti sindacali o designati dalle 

confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali;” 

RITENUTO di procedere alla nomina della commissione esaminatrice come segue: 

1. Segretario Generale del Comune di San Vendemiano, nel ruolo di 

Presidente; 

2. Responsabile dell’Area Tecnica lavori Pubblici del Comune di San 

Vendemiano, nel ruolo membro esperto interno all’Ente; 

3. Libero professionista nel settore dei lavori pubblici, appalti, espropri, 

urbanistica e consulenze tecniche, nel ruolo di membro esperto esterno 

all’Ente; 

INDIVIDUATO nell’arch. Lucio Bottan, libero professionista, soggetto esperto in 

possesso dei requisiti per ricoprire il ruolo di componente della commissione 

esaminatrice; 

RITENUTO di attribuire il ruolo di segretario verbalizzante delle operazioni della 

commissione alla dott.ssa Natalina Brugnera, funzionario responsabile 

dell’Area Amministrativa – servizio personale - del Comune di San 

Vendemiano; 

VISTI:  

− l’art. 97, comma 4, della Costituzione; 

− il D.P.R. 487/94 “Regolamento recante norme sull’accesso agli impieghi nelle 

pubbliche amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei 

concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi” e 

ss.mm.ii.;  

− il D. Lgs. 30/03/2001, n. 165, e ss.mm.ii.; 

− il D.Lgs. 11/4/2006, n. 198 del “Codice delle pari opportunità tra uomo e 

donna a norma dell’art. 6 della Legge n. 246 del 28/11/2005”  

− il vigente CCNL, personale del comparto “Funzioni Locali”, sottoscritto il 

16/11/2022; 

− l'art. 107 del D.L.gs. 18/8/2000 n. 267 - Funzioni e compiti della dirigenza; 

DATO ATTO dell'avvenuto assolvimento degli obblighi di astensione previsti dal 

vigente Codice di comportamento comunale e dall'art. 6-bis della L. 241/90 e 
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ss.mm.ii. e, pertanto che, in ordine al presente provvedimento, non sussiste 

situazione di conflitto di interessi né in capo al responsabile del procedimento, 

né in capo ai soggetti che sottoscrivono a vario titolo il presente atto, né in 

capo a chi partecipa, a qualsiasi titolo al relativo procedimento; 

D E T E R M I N A  

1) DI NOMINARE la commissione esaminatrice del concorso indetto con 

determinazione n. 370 del 30/09/2024 nelle persone di: 

Presidente 

▪ Dott.ssa Carmela Cipullo, Segretario Generale del Comune di San 

Vendemiano; 

Membri Esperti 

▪ Arch. Elena Mulotto, Responsabile dell’Area Tecnica Lavori Pubblici del 

Comune di San Vendemiano; 

▪ Arch. Lucio Bottan, libero professionista, nel settore dei lavori pubblici, 

appalti, espropri, urbanistica; 

 
2) DI STABILIRE che le funzioni di segretario della commissione verranno 

assunte dalla dott.ssa Natalina Brugnera, funzionario responsabile dell’Area 

Amministrativa – servizio personale - del Comune di San Vendemiano; 

 

3) DI PROCEDERE alla pubblicazione del presente provvedimento ai sensi di 

Legge. 

 
  IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
   Brugnera Natalina 
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