- UNIONE DEI COMUNI DELLA VAL DI MERSE

Comuni di Chiusdino, Monticiano, Murlo, Sovicille

Val di Merse

Settore Amministrativo-Contabile\\Ufficio Personale

Determinazione n. 306 del 19/09/2022

OGGETTO: LIQUIDAZIONE VARIAZIONI STIPENDIALI RIFERITE Al MESI DI AGOSTO E
SETTEMBRE, CON LE RETRIBUZIONI DI SETTEMBRE 2022.

f)

IL RESPONSABILE

il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267, e sm.i.;

lo Statuto dell’Ente;

il Regolamento di Contabilita dell’Ente;

i Regolamento sull’ Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

il decreto del Presidente n. 4 del 1A luglio 2022, con il quale e stato conferito allo
scrivente l'incarico di Responsabile del Settore Amministrativo-Contabile e di Vice
Segretario dell’Unione dei Comuni della Val di Merse;

il Bilancio di previsione 2022-2024, approvato con deliberazione di Consiglio n. 28
del 30 dicembre 2021;

PREMESSO che:

1)
2)

3)

4)

in data 21/05/2018 € stato sottoscritto il CCNL per il friennio giuridico ed
economico 2016/2018;
con la delibera nr.12 del 04/03/2013 veniva isfituito il servizio di turnazione per |l

Corpo Unico di Polizia Municipale, preordinato a garantire quotidianamente nel
territorio della Val di Merse — fatta eccezione per la domenica ed i festivi, in via
continuativa, per almeno 11 ore al giorno;

I'art. 11 del Regolamento di organizzazione del Corpo Unico di Polizia Municipale
del’Unione dei Comuni della Val di Merse — approvato con deliberazione di
Giunta n. 17 del 22 aprile 2009 — stabilisce testualmente che “il Vice Comandante,
individuato e nominato dal Comandante con apposito provvedimento previo
parere non vincolante della Conferenza dei Sindaci, coadiuva quest'ultimo
nell'espletamento delle sue funzioni e lo sostituisce in caso di assenza dal servizio.
In tal caso, il Vice Comandante assume la fitolarita di posizione organizzativa™;
con determinazione n. 292 del 6 settembre 2022, esecutiva ai sensi di legge, il
Comandante Dott. Jacopo Balucanti ha nominato I'Agente Scelto Sig.ra Silvia
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Pasquinucci, per il periodo dal 12 al 21 settembre 2022 (in cui i Comandante
sara assente per ferie dal servizio), quale Vice Comandante incaricata di
sostfituirlo, alla quale compete - in ragione proporzionale — un frattamento
economico supplementare commisurato alla refribuzione di posizione di
pertinenza dello stesso Comandante del Corpo Unico di Polizia Municipale, per
un ammontare pari ad € 353,97;

5) la disciplina dell’art.24, comma 1, del CCNL del 14.9.2000 prevede che al
lavoratore che presta la sua opera nel giorno del riposo settimanale spetta un
compenso aggiuntivo, pari ad una maggiorazione del 50% della retribuzione
oraria di cui all'art. 52, comma 2, lett. b) del CCNL del 14.9.2000, come sostituito
dall’art. 10 del CCNL del 9.5.2006, commisurato alle ore di lavoro effettivamente
prestate ed anche un riposo compensativo di durata esattamente corrispondente
a gquella della prestazione lavorativa effettivamente resa;

VISTE le timbrature registrate attraverso il sistema di rilevazione presenze, dalle quali si
individuano le giornate e le ore in cui e stata effettuata la tfurnazione;

RITENUTO di dover liquidare al personale interessato, come da prospetto di seguito riportato,
le indennita previste dal contratto vigente;

RAVVISATA I'esigenza di procedere in merito, in ragione delle suesposte motivazioni,
DETERMINA

PER LE NARRATE PREMESSE, che qui debbono intendersi integralmente riportate e trascritte,

1) diliguidare con lo stipendio di SETTEMBRE 2022 le seguenti indennitd:

AGENTI Dl
INDENNITA" DI €.977.59 GG. FERIALI 10% POLIZIA
TURNO MUNICIPALE
INDENNITA" PER
SOSTITUZIONE COMMISURATA ALLA | AGENTE
COMANDANTE RETRIBUZIONE DI | SCELTO
DURANTE €. 353,97 POSIZONE DI | SIG.RA SILVIA
L"ASSENZA DAL COMPETENZA DEL | PASQUINUCCI
SERVIZIO PER COMANDANTE
FERIE

2) diimputare la spesa complessiva di €. 1.331,56:
— quanto ad €. 977,59, relativi all'indennita di turno da corrispondere al personale di
P.M., sullo stanziamento iscritto in corrispondenza del Capitolo 32401 “PERSONALE
CORPO UNICO PM TEMPO IND.TO"” (impegno n. 1.141/2022);
—quanto ad €. 353,97, relativi al trattamento economico aggiuntivo da riconoscere
all’Agente Scelto Sig.ra Silvia Pasquinucci per la sostituzione — per il periodo dal 12 al 21
settembre 2022, per il quale la stessa e stata nominata quale Vice Comandante del Corpo
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Unico di Polizia Municipale — del Comandante Dott. Jacopo Balucanti, sullo stanziamento
iscritto in corrispondenza del Capitolo 32505 (impegno n. 1138/2022).
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Dott. GALGANI FRANCESCO
Responsabile del Settore Amministrativo-
Contabile\\Ufficio Personale

Firmato da:

GALGANI FRANCESCO

Codice fiscale: GLGFNC69B02G713Y
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Certificato emesso da: InfoCamere Qualified Electronic Signature CA, InfoCamere S.C.p.A., IT
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Motivo: Approvo il documento



VISTO ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA
art.147 bis c.1, D.lgs 267/2000

Con il visto di regolarita contabile si attesta la copertura finanziaria della presente determinazione ai
sensi dell'art. 151, comma 4, e dell’art. 153, comma 5, del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267
e s.m.i, che, pertanto, in data odierna diviene esecutiva.

Dott. Francesco Galgani
RESPONSABILE SERVIZIO FINANZIARIO
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